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FORORD

Dette arbejdsmateriale er udarbejdet som en del af forskningsprojektet
‘Handlekompetencer i paeedagogisk arbejde med socialt udsatte bgrn og
unge - indsats og effekt' (HPA-projektet). Materialet er en del af en serie pa
ialt 14 tekster, der alle stammer fra projektet, som blev spsat i 2006.

Projektets sigte er at udvikle metoder, der giver paedagoger mulighed for
at udvikle deres peedagogiske handlekompetencer, s& de kan fremme
udsatte bgrns handlemuligheder og livschancer.

Negativ social arv knytter sig til den kendsgerning, at de sociopkonomiske
vilkar ikke er ens for alle, men er ligeledes bundet til den marginalisering,
som socialt udsatte ofte oplever. De to former for negativ social arv kan
gensidigt forsteerke hinanden. Nar en marginaliseringsproces fprst er i
gang, er det vanskeligt at bryde den. Processen fpres ofte videre fra gene-
ration til generation, blandt andet pa grund af et mangelfuldt socialt net-
veerk og pa grund af manglende personlige ressourcer hos de involverede.
Det er disse processer, der ofte beskrives som 'onde cirkler'. Daginstitutio-
nen har unikke muligheder for at styrke bgrns udvikling og laering fra den
tidligste alder, men der kan ogsa veere risiko for, at det modsatte sker —at
bgrn preeget af 'negativ social arv' fastholdes i eller maske oven i kgbet for-
steerker de negative mgnstre. Dggninstitutioner har andre muligheder for
at gribe ind og stptte udsatte bgrn i deres videre udviklingsforlgb.

Der er bred enighed om, at en tidlig indsats over for socialt udsatte bgrn og
unge kan give bedre livschancer for disse bgrn. Vi ved ogsa fra anden
forskning, at en satsning, der rettes imod udvikling af bprns kompetencer
og leeringspotentialer og en samtidig modarbejdning af risikoprocesser, er
et skridt pa vejen. HPA-projektet vil i forleengelse heraf identificere de
peedagogiske interventioner, der opnar de bedste resultater i forhold til at
bryde den negative sociale arv. I projektet leegges der bade veegt pa bgrne-
nes og pedagogernes handlekompetencer. Begrebet handlekompetence
kan defineres ud fra fem dimensioner, som tilsammen ggr det muligt for
det enkelte menneske at navigere i de omgivelser, som det er en del af De
fem dimensioner er: 1) viden, 2) feerdigheder, 3) evne til at tage kontrol, 4)
identitet og 5) handleberedskab. I HPA-projektet er den sociale kompeten-
ce og leeringskompetence i fokus



HPA-projektet har som formal at udvikle en evidensbaseret intervention,
som sigter imod social innovation, dvs. fornyelse af den sociale praksis.
Det overordnede mal er at afprgve interventionens effekter og underspge
spergsmalet: Hvilke interventionsformer har positive effekter med hen-
syn til malopnaelse i peedagogisk arbejde med socialt udsatte bgrn og
unge, nar vi ser interventionen fra en vinkel, hvor handlingskompetencer
er i centrum?

Arbejdspapirerne danner baggrund for en sdkaldt Kvalifikationsmappe,
som de paedagogiske personaler og konsulenter har arbejdet selvsteendigt
med i lgbet af interventionsforlpbet. Materialet er anvendt i forbindelse
med interventionens tre delelementer. For det fgrste er der studiedelen,
hvor institutionerne er blevet introduceret til problematikken om udsatte
bgrn med det formal at opbygge et feelles begrebsligt grundlag for arbej-
det med paedagogisk fornyelse relateret til udsatte bgrn. For det andet er
materialet blevet brugt i procesdelen i forbindelse med begrebet "handle-
kompetence”, som er et af projektets baerende begreber bade som mal for
bgrns udvikling og som indhold i paedagogers kvalificeringsprocesser. For
det tredje er der innovations-- og organisationsdelen, hvor materialet er
blevt brugt som inspiration til peedagogisk fornyelse.

Materialet har séledes veeret afprevet i savel institutionerne som i konsu-
lenters arbejde med at give supervision til institutionerne, der arbejder
med HPA-interventionen. 2006-2007 blev materialet anvendt i forbindel-
se med projektet, pa dette tidspunkt i printudgave med titlen: ‘Arbejdspa-
pirer’. Den nuveerende udgivelse i e-bogsformat henvender sig i seerdeles-
hed til ledere og personale i dag- og dg¢gninstitutioner, pseedagogiske
konsulenter samt forskere, studerende, praktikere, politikere og alle med
interesse og ansvar for udvikling af samfundsmeessige indsatser over for
udsatte bprn. HPA-projektets resultater vil blive analyseret og publiceret
ultimo maj 2009.

HPA-projektet er under gennemfgrelse ved Danmarks Peedagogiske Uni-
versitetsskole (DPU) og er finansieret af Det Strategiske Program for Vel-
feerdsforskning (Socialministeriet) i perioden oktober 2005 frem til maj
2009. Undervejs i forlgbet er der etableret samarbejde med Den sociale
Hpjskole Kpbenhavn (Professionshgjskolen Kgbenhavn), Frgbel Semina-
rium (Professionshgjskolen Kgbenhavn), Jysk Peedagog Seminarium (VIA



University College), Alborg Socialpsedagogiske Seminarium (Professions-
hgjskolen University College Nordjylland) og konsulenter fra Arhus og
Hvidovre Kommune samt praktikere i dag- og dggninstitutioner i to kom-
muner — Hvidovre og Arhus. Projektet er organiseret p4 DPU i en koordina-
tionsgruppe, en projektgruppe og projektmodulgrupper, og der er endvi-
dere etableret en baggrundsgruppe og en nordisk forskergruppe.

Endvidere har fglgende gruppe forskere deltaget som Peer-Reviewere i
processen: Bo Vinnerljung (Professor, Socialstyrelsen, Stockholm), Erik Jpr-
gen Hansen (Professor), Eva Gullgv (Lektor, DPU), Ib Ravn (lektor,
LLD/DPU), Inge Johansson (Professor, Stockholm Universitet), Jesper Ole-
sen (Forskningsleder, LLD/DPU), Jill Mehlby (Docent, AKF), Lisbeth Eriks-
son (Docent, Linkoping Universitet), Mads Meier Jeeger (Seniorforsker, SFI),
Niels Ploug (Forskningschef, SFI), Peter Koudahl (adjunkt, DPU), Sonja She-
ridan (Universitetslektor, Goteborg Universitet), Sven Bremberg (Docent,
Stockholm Universitet), Tine Egelund (Seniorforsker, SFI), Tore Andreassen
(Projektleder, Hpgskolen i Bordg).

Pd projektgruppens vegne
Bente Jensen, lektor, ph.d., projektleder
Kpbenhavn, maj 2008
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INDLEDNING

Daginstitutionernes lovgivning har siden Socialreformen i 1933, hvor de
fik navnet Institutioner for forebyggende bgrneforsorg, i et vist omfang
veeret orienteret mod at give stgtte til socialt udsatte bprn. Men med ind-
forelse af paedagogiske leereplaner i 2004 rettede lovgivningen sig mod sa
at sige at udligne negativ social arv via daginstitutionens psedagogik (Bro-
strom, 2006a).

Malet og ambitionen er prisveerdig, men spprgsmalet er, om daginsti-
tutionerne og daginstitutionspsedagogerne er tilstreekkeligt rustet hertil.
Problemet er (mindst) tredobbelt. En peedagogik der kan bidrage til, at
socialt udsatte bgrn udvikler de npdvendige kompetencer, ma formentlig
veere mere malrettet og intervenerende end det, der karakteriserer den
traditionelle daginstitutionspaedagogik, der op igennem 1990’erne har
veeret preeget af en overdreven selvforvaltningsideologi (Brostrém, 2004,
s.135). Derfor ser det ud til, at daginstitutionspeedagogikken ma supple-
re den traditionelle bgrnecentrerede og udviklingspsykologiske antagel-
se - at bgrnene leerer og udvikler sig via leg og anden selvvalgt aktivitet —
med en didaktisk tilgang. Her rejser sig det andet problem, dels at paeda-
goger har en tendens til modstand over for at planleegge, organisere og
malrettet at give stptte til bprns leering (BUPL, 2002) og dels, at paedago-
ger sa at sige ikke i uddannelsen har stiftet bekendtskab med didaktisk
teori og praksis, altsé den del af peedagogikken der beskzeftiger sig med
formulering af mal, valg af indhold, psedagogiske principper og evalue-
ring. Preecist de paedagogiske dimensioner der ma bringes i spil i forhold
til at give stptte til socialt udsatte bgrn. Endelig ses et tredje problem, der
ma tages i betragtning, nemlig det forhold, at didaktisk praksis og didak-
tiske teorier i stort omfang er relateret til skolens undervisning, hvorfor
der er risiko for, at daginstitutionspeedagogikken bliver skoleagtig, at den
skolificeres. Fordi den didaktiske tradition overvejende er knyttet til en
undervisningspraksis, hvor leereren indtager en aktiv og méaske ogsd
dominerende rolle, og fordi skoledidaktikken retter sig mod en zldre
aldersgruppe end daginstitutionens bgrn (1-5 ar), er det et problem at
"didaktisere” daginstitutionspsedagogikken ved hjeelp af traditionelle
(skole)didaktiske tilgange.

Mdlet med denne artikel er at spge at indkredse sider, der kan bidrage
til udvikling af en bgrnehavedidaktisk tilgang, altsa at bidrage med et
udkast til en dynamisk og situationsbestemt didaktisk model. En didak-
tisk teenkning som kan kvalificere peedagogerne i forhold til at iveerkseette
en ideel paedagogisk praksis, der kan bidrage til at udvikle alle bgrns
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handlekompetencer — og dermed ogsa giver mulighed for socialt udsatte
berns handlekompetenceudvikling.

Det skal i parentes bemaerkes, at HPA-projekts tilgang ikke er at udskil-
le socialt udsatte bgrn som en seerlig gruppe bgrn, men at né ogsa disse
bprn gennem en almen paedagogik. Hertil kreeves en udvikling af de pro-
fessionelles handlekompetencer. Saledes gver HPA-projektet en direkte
intervention over for de professionelle via undervisning og konsulentstegt-
te, der giver peedagogerne mulighed for via den daglige peedagogik (bl.a.
via brug af en didaktisk teenkning) at bidrage til udvikling af alle bgrns
handlekompetencer.

Undervejs gives eksempler fra praksis, der er indhentet via observatio-
ner gennemfert i tilfeeldigt udvalgte daginstitutioner i forbindelse med et
projekt, der havde til mal at beskrive kvalitet i bgrns liv i daginstitutionen
(Brostrom, 1998) — og séledes ikke i forbindelse med forberedelse af HPA-
projektet.

Tilegnelse af en didaktisk teenkning kan veere et hjelpsomt veerktgj i
forbindelse med formulering af mal, bevidst valg af peedagogikkens ind-
hold samt udformning af paedagogiske principper. Gennem den didakti-
ske refleksion kan de professionelle konstruere relevant indhold, princip-
per osv. Her kan inddrages paedagogisk-sociologiske teorier, der kan fgre
til mal- og indholdsvalg, og teorier om bgrns leering kan veere vejledende i
forbindelse med tilretteleeggelse af et optimalt leeringsmiljp, herunder
overvejelser om forholdet mellem bgrn og voksne og betydningen af
interaktionen bgrnene imellem.

Som teoretiker og praktiker kan man have en ambition om, at samle
disse overvejelser i en enkelt teoritilgang, sé at sige i en enkelt kurv. Dette
er ikke tilfeeldet i den foreliggende artikel, om end en kulturhistorisk virk-
somhedsteoretisk tilgang kan ses som en overliggende teoriramme. Dette
geelder ogsa i et stort omfang for HPA-projektets gennemgaende handle-
kompetencebegreb.

En udredning af begrebet handlekompetence er foretaget af Par Nyg-
ren (2004, 2006), men skal kort preesenteres her.

Handlekompetence

At veere handlekompetent og anvende sine handlekompetencer betyder,
at man via aktiv virksomhed mestrer en bestemt opgave i en bestemt
situation for at opna et bestemt mal eller delmal. Virksomheden og der-
med handlekompetencen har en bestemt genstandsmaessighed, den har
et bestemt indhold, der forholder sig pa en szerlig made til individets mal,
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behov og motiver. Denne virksomhed og individets udvikling og mestring
af kompetencer er bundet til en given kontekst, er kontekstafthengig. Nyg-
ren (2004, 2006) bruger begrebet dobbeltsitueret, dvs. kompetencen er
bade funderet i individets mentale processer og i den socio-kulturelle og
materielle handlekontekst.

Barnet er til enhver tid baerer af en mental struktur, der udger dets psy-
kologiske potentiale, som det anvender i mgdet med nye udfordringer i
hverdagslivet, i den social-kulturelle handlingskontekst. I mgdet med det
nye bruger det sine allerede erhvervede handlekompetencer, som det til-
passer og videreudvikler, séledes at disse kan fungere i den nye handlings-
kontekst. Her indretter barnet sig i overensstemmelse med de andre bgrns
og voksnes krav og forventninger, og det udtrykker sine egne ideer og
handlinger. Gennem disse interaktioner med de andre bidrager barnet til
bade at forandre sig selv (egne psykologiske forudseetninger) og omverde-
nen (den social-kulturelle kontekst), hvorigennem barnet opnér nye hand-
lingskompetencer.

Kompetenceudviklingen finder saledes sted gennem deres deltagelse i
en bestemt social omverden og en bestemt social-kulturel praksis, hvori-
gennem de opnar en kompetenceudvikling som omseettes i erfaringsdan-
nelse (kundskaber og feerdigheder), meningsdannelse (veerdier og ideolo-
gier), kommunikation (identiteter) og handlinger, som de har mere eller
mindre kontrol over. Nar den sidste dimension — at have kontrol over, altsa
at have et handleberedskab - er medtenkt, kan man med rette bruge
handlekompetencebegrebet. Nygren (2004, 2006) lister fem dimensioner
op til definition af handlekompetencebegrebet: Kundskaber (viden); feer-
digheder; kontrol over relevante ydre betingelser; identiteter; handlebe-
redskab. Sammenlignet med (mange definitioner af) begrebet kompeten-
ce leegges der ikke kun veegt pa (sociale) kundskaber, feerdigheder og evne
til handling, men derimod iszer til handleberedskabet og omsaetning.

De naevnte fem dimensioner kan bringes i spil inden for mange omra-
der, men pa baggrund af forskning (Nygren, 2006; Petersen & Jensen,
2006) udpeger Nygren (2006) to hovedomrader, som synes at have seerlig
betydning for socialt udsatte bgrn, nemlig sociale kompetencer og

leeringskompetencer. Herom senere.

BORNEHAVENS DIDAKTIK

Begrebet didaktik er udledt af det graeske ord didaskein, der betyder leeren,
undervisning og skole. I denne sammenheeng forstas undervisning i bred
forstand, nemlig at skabe betingelser for at bgrn kan skaffe sig nye kom-
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petencer. For at muligggre det ma paedagogen indga i et aktivt samspil
med bgrnene. En virksomhed som i det fplgende beskrives som undervis-
ning, omsorg og opdragelse.

Undervisning, omsorg og opdragelse

Undervisning skal ikke forstds som mekanisk overfgring af viden, men
derimod den sociale relation, hvor der malrettet ydes stptte til bprns
leering (Brinkkjeer m.fl, 1998), altsa den samarbejdsproces i hvilken den
voksne giver barnet stgtte for, at det kan leere sig kundskaber og feerdighe-
der. Begrebet undervisning kan ogsa leses bagfra, nemlig at peedagogen
viser undere, altsa udfordrer bprnene saledes at de undrer sig. At undervi-
se er at vise hen til, at pege pa det, som man som pesedagog finder af betyd-
ning. Saledes handler didaktik om, at peedagogen teenker over, hvad der
kan veere vigtigt at bringe ind i bgrns liv og med hvilke begrundelser
(pedagogiske mal), samt at planleegge hvordan man generelt kan fange
det betydningsfulde, dét der skal bruges tid pa i samveeret, undervisnin-
gen og opdragelsen. Peedagogen udpeger et interessant indhold. Den voks-
ne kan pege, men barnet ma ggre arbejdet selv.

Nar didaktikken bringes ind i daginstitutionen, er omsorg og opdragel-
se maske mere centrale begreber end undervisning. Med omsorg menes
en social relation med fokus pa kommunikation og solidaritet, hvorigen-
nem den voksne spger at forstd barnet pa dets egne preemisser. Omsorg er
en virksomhed, hvor omsorgspersonen tager udgangspunkt i et andet
menneskes behov og handler pa en made, der sgger at imgdekomme det
andet menneskes behov. Omsorg handler om, at det ene menneske sgrger
for det andet, bekymurer sig og ggr noget for at den anden skal fa det godt.
Der er tale om omsorg, nar den voksne gennem sin interesse, stptte og
opmuntring bekraefter barnets selvstaendige initiativ, dets virketrang og
lyst til at udforske verden. Og videre nar den voksne gennem interaktion
og kommunikation med barnet formidler dets erkendelse af omverdenen
og det selv (Brostrom, 2006c; Diderichsen & Thyssen, 1991).

Samtidig med denne fglelsesmaessige relation sker en opdragelse. Gen-
nem opdragelsen stottes barnet i at indoptage kulturens normer og hold-
ninger. Det kan opfattes som en autoriteer proces, hvorfor det kan veere
hensigtsmaessigt at anvende begrebet indvielse og inddragelse i kulturen
(Peters, 1999). Hermed markeres, at det er gennem barnets aktive virk-
somhed, at det konstruerer og tilegner sig kulturens normer, holdninger
og veeremader.

Men fordi bade opdragelses- og undervisningsbegrebet af nogle paeda-
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goger opfattes for voksendomineret og voksenstyret, kan man ogsa bruge
begrebet indkulturering, altsa at bgrnene bringes ind i kulturen, og at de
igennem denne proces indoptager vaesentlige kulturteknikker og -normer
(Kjertmann, 2004). Men uanset begrebsanvendelsen har psedagogen en
omsorgs-, opdragelses- og undervisningsfunktion, der kan skabe rum for
barnets egen aktive virksomhed (leg, samveer, male, synge osv.), hvorigen-
nem det har mulighed for at bringe sig i trivsel, og dermed leering, udvik-
ling og dannelse, hvilket skematisk udtrykkes i efterfplgende tankemodel:

Interaktion mellem barn/bernene og Barnets egen virksomhed:
paedagogen: omsorg, opdragelse og leg, praktisk-musisk aktivitet,
undervisning - indkulturering historiefortelling osv.

Trivsel
Laring
Udvikling
Dannelse

— —

Interaktion mellem barnet og Pzdagogerne skaber et aktivt
andre barn hverdagsliv til stette for barns
trivsel, l@ring, udvikling og
dannelse (kontekst)
Figurnr. 1

Model over faktorer der bidrager til barnets trivsel, laering, udvikling og dannelse

Ifigur nr. 1 er barnet og dets trivsel, laering, udvikling og dannelse placeret
som det centrale og beskrevet som veerende under indflydelse af et antal
vaesentlige faktorer, omstendigheder, relationer muv.:

Barnets egen virksomhed (figurens gverste kasse til hgjre) er omdrej-
ningspunkt for dets leering og udvikling. Men dets virksomhed udfolder sig
som oftestien social interaktion med andre bgrn eller professionelle voksne
(figurens to venstre kasser). Hertil skal medteenkes det forhold, at barnets
interaktioner (fx en leg med kammerater) altid udfoldes i en bestemt kon-
tekst, nemlig bgrnehavens hverdagsliv, det uformelle leeringsmiljp. Figuren
illustrerer séledes, at en forstaelse af og tilskyndelse til barnets trivsel,
leering, udvikling og dannelse ma medteenke de nzevnte fire dimensioner.
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Paedagogerne har en vigtig rolle i udformningen af dette uformelle
leeringsmiljg. Selv om deres interaktion med bgrnene ser uformel og hver-
dagsagtig ud, er der tale om en professionel tilgang, hvor de pa en gang
viser omsorg, opdrager og underviser (Brostrém, 2006c¢) (se pverste ven-
stre firkant i figur 1).

I HPA-projektet anleegges en paedagogisk tilgang, hvor paeedagogerne
udfgrer en bred og mangfoldig indsats over for alle bgrn. Peedagogen for-
ener omsorg, opdragelse og undervisning i én virksomhed: Paedagogen
indgar i en anerkendende relation og empatisk samspil med barnet
(omsorg) og skaber omsteendigheder, der bidrager til, at barnet kan tileg-
ne sig kundskaber og feerdigheder ("undervisning”), hvilke barnet knytter
sammen med aktive og bevidste holdninger ("opdragelse”), og som det har
lyst, vilje og evne til at omseette til praksis (handlekompetencer).

Mange elementer er i spil, nar de professionelle peedagoger planlegger
en paedagogik, der skal bidrage til udvikling af bgrnenes ideelle handle-
kompetencer.

En made at skaffe overblik over og orden pa de mange dele er at anleeg-
ge en didaktisk indfaldsvinkel, der er tilpasset bprnehavens tradition.

En bgrnehavedidaktisk model

Didaktikken beskeeftiger sig med spgrgsmalet om dannelsesidealet, altsa
formulering af formalet eller det langsigtede perspektiv: fremtidens men-
neske i fremtidens samfund. Her redeggres for de bagvedliggende begrun-
delser, altsa hvorfor vi ger, som vi ggr. Herefter udformes mdl for bgrns
leering og udvikling, hvilket vi i HPA-projektet betegner bgrns ideelle
handlekompetencer. Endvidere seettes fokus pa indholdet af omsorgen,
opdragelsen og undervisningen. Med andre ord hvad er bgrn og peedago-
ger sammen om? Hvilket stof, emner og problemer forholder bgrn og
paedagoger sig til? Endelig ma paedagogen overveje karakteren og kvalite-
ten af de faktiske handlinger, altsd hvordan bgrnenes trivsel, leering og
udvikling forlgber, dvs. vejen mod opnaelsen af mélene, dannelsesresulta-
tet eller utopien - altsa den ideelle paedagogiske praksis.

En didaktisk tilgang i forhold til HPA-projektet kan siledes afgreenses
til refleksioner over og formulering af formal og mal (ideelle handlekom-
petencer), valg af indhold og principper (ideel peedagogisk praksis), hvilket
svarer til den tyske didaktiker Klafkis (1983) sneevre definition af begrebet
didaktik: Teorien om dannelsesindholdet, dets struktur og udvaelgelse.

En indsneevring af didaktikbegrebet betyder dog, at man skal passe pa
ikke at havne i en for sneever planleegningsvirksomhed. Det er ikke nok, at
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paedagogerne sammen med bgrnene beslutter et antal temaer, proble-
mer, udfordringer osv., dvs. hvad de vil beskaeftige sig med her og nu og
fremover. Som paedagog er det ikke nok at ggre sig overvejelser over
dannelsens indhold. Man mé ogsé ggre sig overvejelser over det mere
langsigtede perspektiv, man har for ¢je, altsa dannelsesidealet (formalet),
ligesom man ogsa ma reflektere over hvilke grundleeggende omdrejnings-
punkter, man vil lade sig styre af, altsa de peedagogiske principper.

Der er brug for en overskridelse af den klassiske didaktik typisk formu-
leret af amerikaneren Ralf Tyler (1971) og viderefgrt i Danmark af leerer-
hejskoledidaktikerne Carl Age Larsen og Carl Age Hpegh Larsen (Jensen,
red., 1997). Disse skitserer en didaktisk model, der opstiller formal, mal,
indhold, paedagogiske principper osv. i en hierarkisk og mekanisk raekke-
folge, hvilket kan opfattes som, at man fra malene og indholdsbestem-
melserne kan udlede en given praksis. En tilgang der ofte betegnes som
mal-middel-model.

I modseetning hertil har mange didaktikere gennem arene understre-
get, at vejen til malet har en gyldig veerdi i sig selv. BLa. har engleenderen
Lawrance Stenhouse (1975) udviklet en procesorienteret didaktik, der i en
nordisk sammenheeng er videreudviklet af bl.a. den norske didaktiker
Bjprg B. Gundem (1997). Her funderes teenkningen i den tyske dannelses-
didaktik, som iseer Wolfgang Klafki har videreudviklet gennem en menne-
skealder, og hvis seneste (pa dansk) almendidaktiske udspil skal inddra-
ges som inspiration til udvikling af en dansk daginstitutionspsedagogik,
der medteenker den reformpaeedagogiske arv (Klafki, 2001).

Netop ambitionen om at ville udvikle en daginstitutionsdidaktik, der
spger at sammenkoble almendidaktiske tilgange (tysk dannelsesdidaktik
og nyere angelsaksisk curriculumteorier) med bgrnehavens udviklings-
psykologiske, kulturradikale og reformpeedagogiske tradition kreever et
dybere studie af international bgrnehavedidaktikker. Her kan fx neevnes
Lillemyr og Sgbstad (1993), Ingrid Pramling Samuelsen og Maj Asplund
Carlsson (2005), en hollandsk legedidaktisk tilgang (van Oers, 2003), den
amerikanske High/Scope didaktik (Hohmann, Banet & Weikart, 1989)
samt en reekke internationale leereplansstudier og modeller der er opstaet
i kplvandet pa udformning af en reekke landes nationale leereplaner, fx
den new zealandske Te Whdriki (Nutall, 2003).

I den norske didaktik er udviklet varierede dynamiske didaktiske for-
staelser, som kan inspirere udviklingen af en daginstitutionsdidaktik.
Bla. har Bjgrndal og Lieberg (1975) og Hiim & Hippe (1997) skitseret en
didaktisk relationsmodel. Denne laegger op til, at man principielt kan tage
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udgangspunkt i hvilket som helst didaktisk element (bgrns forudseetnin-
ger, mal, rammefaktorer, indhold, arbejdsméder og evaluering) som afszet
for planleegning og gennemfprelse af praksis. Alligevel kan den kritiseres
for kun at rokke en smule ved formen og uden at eendre den grundlaeggen-
de didaktiske taenkning. Mere konsekvent er forskellige dynamiske situa-
tionsorienterede teorier og modeller, som dog sammenstilles og diskute-
res af den australske didaktiker Murray Print (1993). Foruden de
seedvanlige didaktiske elementer - s& som mal, tegn, indhold, principper,
metoder, gennemfgrelse, evaluering og rekonstruktion af psedagogikken
— indfpjes dimensionen "situationsanalyse”. Dvs. i forbindelse med over-
vejelser over og formulering af mal, indhold osv. tages der udgangspunkt i
en analyse af bprnenes konkrete tilstand, deres aktuelle interesser, paeda-
gogernes og bgrnenes feaelles historie mv., med andre ord en situations-
analyse. Oplevelser og erfaringer som bprn og peedagoger ggr sammen lig-
ger sd at sige til grund for det videre forlpb. Her laegges op til, at man som
paedagog ikke har planlagt i detaljer, men hele tiden tager bestik af den
aktuelle situation. Fx ma man tage hensyn til dynamikken i bgrnegrup-
pen, bprnenes aktuelle oplevelser og engagement og lade sddanne dimen-
sioner f4 indflydelse p& bade form og indhold.

Blandt andet ovenstdende didaktiske dimensioner ligger til grund for
konstruktion af en didaktisk model, som er tenkt som et veaerktpj for
paedagogerne i HPA-projektet. Et forste udkast til en didaktisk model
kunne skitseres som fplger:

-

. ‘ Formulering af mal
orma — og iagtagelse af tegn
] ><—7
SITUATIONSANALYSE ‘I l
Rekonstruktion //)}"‘-\

af pedagogikken

<

Valg af indhold

Dokumenta}ion ' Konstruktion af
0g evaluering \ /padagogiske principper

Gennemforelse af
ideel pzdagogisk praksis

Figur nr. 2.

En dynamisk og situationsbestemt didaktisk model
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Ovenstdende model rummer de traditionelle "stationer”, man som paeda-
gog ma reflektere over i forbindelse med udformning af hverdagslivet og
planleegning og gennemforelse af tilrettelagte forlgb, men modellen ind-
fpjer ogsa enkelte fornyelser. Modellen antyder pa den ene side en cirku-
leer rundgang fra station til station, men samtidig skal de mange forbin-
delseslinier mellem stationerne markere, at modellen skal forstds og
anvendes dynamisk. Man kan sa at sige hoppe fra station til station, ga pa
kryds og tveers i modellen, skabe relationer mellem de enkelte stationer.
En sddan relationsteenkning er tilsvarende skematisk og grafisk udtrykt i
andre modeller (fx Hiim & Hippe, 1993). Det vigtigste er dog, at man hele
tiden relaterer sig til stationen “situationsanalyse”, altsa justerer sine
beslutninger i forhold til den aktuelle kontekst, situation, fx bgrnenes for-
udseetninger, stemningen i bgrnegruppe, tidspunktet pa dagen osv.
Herom senere, men fgrst indkredsning af stationerne:

I iveren for at "lpse” den foreliggende opgave, at bgrene opnar kompe-
tencer svarende til de formulerede mal, ma man ikke overse det lange per-
spektiv: fremtidens menneske i fremtidens samfund (det demokratiske
menneske, verdensborgeren osv.), altsd formulering af formdl Men da
praktikeren er underlagt en handlingstvang, er det afggrende at formule-
re operationelle og evaluerbare mdl. Hertil kreeves en fortolkning af mal
beskrevet i Lov om social service samt en konkretisering af ideelle handle-
kompetencer, som vi antager, alle bgrn og ikke mindst socialt udsatte
bgrn npdvendigvis ma tilegne sig. En ngjere beskrivelse af disse fplger i
neste hovedafsnit samt kapitel 8 i baggrundsmaterialet (Brostrom,
2006b).

Iagttagelse af tegn hvormed menes, at man som paedagog skal formule-
re og lpbende veere opmeerksom pa, hvilke tegn man kan se pa barnets
leering (Andersen, 2000). Det er ikke altid lige til at konstatere, om og i
hvilket omfang barnet har leert sig det gnskede, hvorfor man pa forhdnd
ma operationalisere mélet, altsd beslutte hvad man skal kunne iagttage,
for at kunne hzevde, at barnet er pa vej mod at opna eller har opnéet
bestemte handlekompetencer. I forhold til malet social kompetence,
kunne et tegn pa lering veere, at "alle bgrn har nogle at lege med”. At
indga isocial interaktion i leg er tegn p3, at barnet er pa vej mod det gene-
relle mal: erhvervelse af sociale handlekompetencer.

Valg af indhold er en refleksion over, hvilke mulige leerende og dannen-
de udfordringer og problemer, som man som paedagog bevidst vil sprge
for, at bgrnene komme i bergring med set i relation til mélene. Visse ind-
holdskategorier er givet pa forhdnd, nemlig de indholdstemaer neevnt i de
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paedagogiske leereplaner. Men herudover ma bgrn og peedagoger inddrage
mangfoldige andre sider af virkeligheden. Se fx herom i kapitel 6: Oriente-
ring mod verdenen i baggrundsmaterialet (Brostrém, 2006b). I forleengel-
se af formulering af mal og valg af indhold kunne gennemfgres en analy-
se og fortolkning, dvs. en kritisk underspgelse af, om der er sammenhaeng
mellem mél og indhold.

Med konstruktion af paedagogiske principper menes de grundleggende
padagogiske beslutninger, man som paedagog generelt har taget. Disse er
uafhaengige af de konkrete bgrns alder og omstaendigheder. Et eksempel
pa et paeedagogisk princip kunne veere, at bprn leerer via egen aktive virk-
somhed. Ved konstruktion af principper har paedagogerne stor gennem-
slagskraft, men der er selvfplgelig forhold i kulturen, som man er aftheen-
gig af og ma tage i betragtning, ligesom der er formuleret principper i Lov
om social service, som tilsvarende skal tilgodeses. Herfra kan fx naevnes:
"At give bprn mulighed for medbestemmelse og medansvar og som led
heri bidrage til at udvikle bprns selvsteendighed og evner til at indga i for-
pligtende feellesskaber” (Socialministeriet, 1998).

Kortleegningen af de ideelle handlekompetencer danner principielt
udgangspunkt for konstruktion af en ideel paedagogisk praksis. Selv om
denne naturligvis konkretiseres i den enkelte institution, er det muligt at
udpege en reekke pejlemeerker, med andre ord at formulere et saet peeda-
gogiske principper. Bl.a. kan man heevde, at paedagogiske praksis i institu-
tionerne idealtypisk har to udtryksformer: Dels som et levet liv, et hver-
dagsliv, hvor samveret bprnene imellem dominerer, og dels et aktivt
samveer mellem bgrn og voksne (uddybes i tredje hovedafsnit).

Udformning af metoder handler om, hvordan praksis tilretteleegges og
medteenker saledes ogsa refleksion over, hvordan bgrn leerer.

Gennemfgrelse referer selvsagt til de paedagogiske processer, hvor bgrn
og peedagoger agerer bade sammen og hver for sig.

Den gennemfprte praksis skal evalueres bade i forhold til bgrnenes
leering og i forhold til virkningen af de skitserede paedagogiske principper
og metoder. Her kan det veere hensigtsmaessigt at inddrage tegn-dimen-
sionen. Altsa at konstruere nogle tegn, som hvis de kommer til syne
undervejs i processen antyder, at man er pé vej mod maélet.

Denne evaluering ligger til grund for rekonstruktion af bade det samle-
de hverdagsliv, de konkrete forlgb og den samlede paedagogik.

Men hvad der er det vigtigste ved ovennaevnte model er, at der tages
udgangspunkt i en analyse af bgrnenes konkrete tilstand, deres aktuelle
interesser, peedagogernes og bgrnenes feelles historie mxv., med andre ord
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en situationsanalyse. Oplevelser og erfaringer som bprn og paedagoger gor
sammen ligger sa at sige til grund for det videre forlpb. Her leegges op til, at
man som paedagog ikke har planlagt i detaljer, men hele tiden tager bestik
af den aktuelle situation. Man ma fx som tidligere neevnt tage hensyn til
dynamikken i bgrnegruppen, bgrnenes aktuelle oplevelser og engagement
og lade sddanne dimensioner fa indflydelse pa bade form og indhold.

Det dynamiske i den ovennzevnte model kommer i spil, ndr man i pro-
cessen reflekterer over, hvad man ser, og hvad man opnar. Fx bemeerker
man, at de skitserede tegn ikke er beskrevet konkret nok, eller at man har
overset at beskrive veesentlige aspekter i institutionens kontekst (sam-
menhaengsbeskrivelse). Eller at tiltagene ikke i tilstreekkelig grad bidrager
til opnaelse af de skitserede mal, eller at disse mal ikke var beskrevet til-
streekkeligt preecist. Det dynamiske bestar i, at man seetter de enkelte sta-
tioner i relation til hinanden og har muligheden for at ga ind p& hver
enkelt del og tilfpje eller eendre i beskrivelsen samt at gennemfgre nye dis-
kussioner og refleksioner over, hvad det medfgrer for beskrivelsen af de
andre elementer i modellen.

Der er saledes tale om at udforme en situationsbestemt paedagogik, en
paedagogisk praksis der sa at sige udformes pa grundlag af mgdet med
bgrnene. I dette mgde feerdiggeres og konkretiseres analysen. Peedagoger-
ne har pa forhdnd gennemfert almene analyser af fx bgrnenes opvaekst-
forhold, familiebaggrund, dynamikken og relationerne i kammeratgrup-
pen, de enkelte bprns interesser og aktuelle kundskaber og feerdigheder.

Men meget arbejde star tilbage. Der er et patreengende behov for teore-
tisk og praktisk at redeggre for, hvad der menes med "situation”. Her skal
ske en inddragelse af savel sociologiske som psykologiske (maske ogsa
filosofiske og antropologiske) dimensioner for at kunne udvikle en "situa-
tionsanalysemetode”, som kan veere et veerktgj til belysning og konkreti-
sering af bprnenes “situation”.

Sadanne situationsanalyser skal bade veere teoretisk holdbare og
nemme at anvende i den praktiske pseedagogiske hverdag. Situationsana-
lyserne skal fungere som veerktgj for skitsering af mulige mal, indhold,
metoder og principper. Men den egentlige malformulering og valg af
paedagogikkens indhold bliver truffet i mgdet med bgrnene (om end
peedagogerne har overvejelser om bgrnenes ideelle handlekompetencer).
Tilsvarende har peedagoggruppen blot pé forhand drpftet en lang reekke af
mulige paedagogiske principper og metoder. Men paedagogens beslutning
om, hvordan hun vil gribe den konkrete situation an, treeffes i et splitse-

kund iher og nu situationen.

P/ADAGOGIK | DAGINSTITUTIONEN MED HENBLIK PA UDVIKLING AF 17
BORNS HANDLEKOMPETENCE



Det betyder dog ikke, at der er tale om en anarkistisk og spontanistisk
tilgang til peedagogikken uden nogen form for planlaegning. Paedagoger-
ne har — ogsa pa baggrund af indholdstemaerne i de psedagogiske leere-
planer - reflekteret og analyseret og skitseret forelpbige mal, indholdsfor-
mer og paedagogiske principper. Men disse forstas som udkast, der far
deres endelige form i mgdet med bgrnene. Saledes er der tale om en dyna-
misk planlegning

Paedagogernes uddannelse og efteruddannelse, paedagogiske erfaring
og lgbende refleksion af det peedagogiske arbejde (udvikling af de profes-
sionelles handlekompetencer) ligger til grund for, at de kan handtere en
dynamisk didaktisk model.

I de neeste afsnit om peedagogiske laereplaner skal modellens tre fprste
stationer drgftes: peedagogikkens indhold, de ideelle handlekompetencer
eller peedagogiske méal og endelig paedagogiske principper.

Padagogiske lereplaner
Som sagt kan hele indholdsdiskussionen og valget af indhold ikke udsky-
des. Med vedtagelsen af de paedagogiske leereplaner skal man som paeda-
gog minimum beskaeftige sig med seks temaer. Selv om temaerne baerer
preeg af en sammenblanding af mal og indhold, angiver de dog et perspek-
tiv, som kan inspirere peedagogerne:
Personlige kompetencer. Selvvaerd, graensesaetning, fantasi, kreativitet,
folelser, stillingtagen, motivation og vedholdenhed.
Sociale kompetencer. Etablere feellesskaber med andre, fgle og udtrykke
empati og respekt for andre, indgd i sammenheenge med andre, kende
til demokratiske veerdier.
Sprog. Ordforrad, udtale, kendskab til skriftsprog, rim og remser, eksi-
stensen af tal og bogstaver og hvad de kan bruges til, IT/medier og kom-
munikation.
Krop og beveaegelse. Sundhed, ernzering, fysisk aktivitet, beherskelse og
praktisere fin- og grovmotoriske bevaegelser, kende til dagtilbuddets og
lokalomradets fysiske muligheder.
Naturen og naturfeenomener. Respekt og kendskab til naturen og
naturfeenomener, miljp, logisk tenkning og kende kategorier som
veegt, form og antal.
Kulturelle udtryksformer og veerdier. Kendskab til forskellige kulturer og
udtryksformer og veerdier, udnyttelse og brug af sanser via musik, teg-
ning, dramatik, ler, mwv.
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De forste to temaer handler om pzedagogiske mal, om handlekompeten-
cer man ¢gnsker, bgrnene skal udvikle. Det tredje tema rummer bade mal-
formuleringer vedr. bprns sproglige kompetencer og markerer ogsa sprog
som indholdsform. De efterfplgende temaer markerer en raekke indholds-
former, som bgrnene skal beskeeftige sig med, men antyder samtidig ogsa
nogle kompetencer, som man gnsker bgrnene skal opna.

Det er op til peedagogerne at analysere og fortolke disse mal- og ind-
holdskategorier og give dem en form, der matcher med den enkelte insti-
tution. Endvidere at udforme en paedagogisk praksis, hvorigennem de
seks temaer bergres, saledes at det enkelte barn og bprnegruppen gennem
egen aktive virksomhed far mulighed for at erhverve sig ideelle handle-
kompetencer. Med andre ord at skaffe sig kundskaber, feerdigheder, kon-
trol over egne handlinger, identitet og nye muligheder og evner til selv at
handle aktivt i forhold til de seks temaer.

Det er ikke hensigtsmaessigt at organisere bprnenes hverdagsliv fag- og
lektionsopdelt i overensstemmelse med de seks temaer: Fx danskfag
(sprog og sproglige udtryk) mandag, hvor der arbejdes med sprogstimule-
ring via lektioner med rim og remser, oplesning af god bgrnelitteratur,
pvelser i genkendelse af bogstaver osv. Tirsdagen star i de sociale kompe-
tencers tegn, hvor der arbejdes med programmet "Trin for trin” (som er
indkegbt af 50 % af daginstitutionerne) isoleret fra hverdagslivets sociale
aktiviteter. Onsdagen er faget idreet pa skemaet, hvor peedagogerne brin-
ger en raekke bevaegelseslege og kropsaktiviteter i spil, osv. osv.

Det er langt mere hensigtsmeessigt i forhold til bgrn i 3-5 ars alderen at
tage udgangspunkt i hverdagslivet og udforme det pa en sddan made, at
alle temaer bringes i bevaegelse i integrerede helhedsforlgb.

At arbejde med leereplanens temaer 1 hverdagslivet
Det er i stort omfang muligt at tilgodese bade de seks leereplanstemaer og
en raekke gvrige vaesentlige problemstillinger gennem et aktivt samvaer
med bgrnene i hverdagspreegede situationer. En ngjere analyse af dagligt
forekommende aktiviteter viser ofte, at der heri er indlejret vaesentlige
faglige emner, temaer og problemstillinger. Nar dette er afdzekket og
bevidstgjort for peedagogerne, abner der sig gode muligheder for at arbej-
de mere bevidst og malrettet arbejde med disse.
Nér bgrnene fx iveerkseetter deres egne lege, leerer de en masse:
I en selviveerksat rolleleg, hvor to seksarige piger forhandlede om forde-
ling af rollerne, sagde den ene: "Sa sagde vi, at jeg var storesgsteren, og

non

du var moren”. "Nej, hvorfor skal du altid veere storesgsteren”, indvend-
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te kammeraten. "Jo”, svarede pigen tilbage, "for den der har fundet pa
legen, ma bestemme”. Efter en kort pause, sagde kammeraten: "Ja, men
man skal altsa ogsa skiftes”. De sproglige forhandlinger fortsatte leenge,
inden de kunne iveerksaette legen.

I ovennaevnte brudstykke af leg kan man haevde, at denne planleegnings-
aktivitet har en raekke vaesentlige kvaliteter. Aktiviteten er skabt af bgrne-
ne selv, den er villet, malrettet, meningsfuld og som oftest gennemfert
med stor entusiasme. Man kan antage, at en sddan intens, serigs og
meningsfyldt dialog mellem bgrnene bidrager til, at de lidt efter lidt tileg-
ner sig kommunikations- og argumentationsfeerdigheder. Bornene leerer
at beherske sproget, de leerer forhandlingsteknikker. Derfor kan man sige,
at der er tale om en leererig leg, en leerende leg. De feerdigheder, som bgr-
nene tilegnede sig via ovennaevnte leg, kan i en mere snaever betragtning
forstas som danskfaglige feerdigheder; med andre ord kan de teenkes ind i
danskfaget. I en anden leg kan man forsta legens indhold ud fra en mate-
matikfaglig vinkel:
Nogle bgrn legede kroneskjul, og havde udpeget "kronetraeet”. Peter
havde tur eller var "oppe”, som bgrnene sagde. Han lgb hen til treeet og
rabte: "En, to, tre, krone for Sofie”, da det nu var Sofie, han havde set. Og
sd ndede Sofie ikke at lgbe frem til treeet for at rgre det og sige "en, to, tre
krone for mig”, inden Peter kronede henne ved traeet. Herefter 1gb Peter
ud for at krone andre bgrn. Oskar sa sit snit til at lpbe frem mod treeet,
men sa fortrgd han og gemte sig halvvejs bag en busk. Og legen fortsat-
te. Efter dette legeforlpb spurgte paeedagogen Oskar: "Jeg lagde maerke
til at du var pa vej op og krone dig, men pludselig stoppede du og gemte
dig. Hvorfor det?” "Jo” svarede barnet, "for hvis Peter havde set mig,
ville han have kronet mig”. "Hvorfor det?” spurgte paedagogen. "Jo for
han var neermere treeet, og han er ogsa hurtig”.

Oskars svar synes at vise, at han havde reflekteret over vanskelige mate-
matiske begreber, nemlig forholdet mellem tid og afstand.

Begge legeforlpb kan forstas ud fra et fagpsedagogisk synspunkt, hvor
man séledes kan fremanalysere de indlejrede dansk- og matematikfaglige
dimensioner. Men i hverdagslivet er bprnene mere synlige end fagene
dansk og matematik. Selv om der ikke udvendigt skiltes med en fagunder-
visning, kan ogsa det faglige indhold have haft en leerende og dannende
virkning, ligesom paedagogerne kan have en he¢j grad af fag-faglig bevidst-
hed, samtidig med at der hersker en balance mellem bgrn og fag. Faktisk
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en matematikundervisningsform for bgrnehaven som for tiden udvikles
af forskere ved Amsterdams frie Universitet (van Oers, 1996). En tilsvaren-
de tilgang udtrykkes af Kjertmann (2004), der med begrebet indkulture-
ring (uformel brug af kulturteknikker sammen med voksne) viser, hvor-
dan bgrn i bprnehavens uformelle leeringsmiljp lidt efter lidt kan tilegne
sig verbal- og skriftsproglige feerdigheder.

Malet er, at peedagogen pa en gang skaber et bgrnehavemiljp preeget af
spontanitet, bgprnesamveer, voksenempati og et sprudlende hverdagsliv,
samtidig med at hun forstar og handterer alle bgrnehavens aktiviteter
som fag og hermed arbejde fagdidaktisk.

En sadan tilgang er uden tvivl mere udfordrende end at gennemfgre en
snaever anlagt formidlingspraeget undervisning, hvor paeedagogen overfg-
rer feerdige forstaelse til bgrnene. En sddan tilgang vil neppe veere leeren-
de og udviklende for bgrnene — men kan méaske give paedagogerne en illu-
sion om at have forfulgt nogle faglige mal beskrevet i de peedagogiske
leereplaner.

Born kan lere sig meget, nar de har en malrettet opmeerksomhed pa
opgaven og er motiverede, hvilket som oftest ggr sig geeldende i deres leg;
kvaliteter som ogsa kan udvikles, nar bprn og voksne formar at rette deres
opmeerksomhed mod et felles tredje. En sadan skabelse af en feelles
opmarksomhed beskrives fx i bogen Se her! En bog om bgrns opmaerk-
somhed (Fischer & Madsen, 2001).

At tage udgangspunkt i hverdagslivet og arbejde malrettet her ud fra
betyder dog ikke, at paedagogerne i daginstitutionen ikke skal tage initia-
tiv til planleegning, iveerkseettelse og gennemfprelse af malrettede og akti-
viteter, som de inddrager bgrnene i.

At arbejde med leereplanens temaer i planlagte forlgb
Naturligvis indgar ogsa seerlige forlgb i form af kortere og leengere emne-
arbejder og projekter samt méalrettede afgreensede aktiviteter fx en time
en formiddag med bade store og mindre bgrnegrupper. Her mé paedago-
gerne sgrge for, at disse aktiviteter er preeget af energi, begejstring, mal-
rettethed og udformet sdledes, at de giver bgrnene en oplevelse af, at de
leerer og udvikler sig, at de er blevet dygtige til noget, og at de dur. Det er
det bedste afseet for at have et rigt liv her og nu — og ogsa det bedste
grundlag for at starte i skolen. At kunne noget og tro pa sig selv. En sddan
leering der er preeget af en fplelse af selvveerd opstar bedst via social akti-
vitet med bgrn og voksne i et trygt miljg, der er fuld af nye udfordringer.
De aktiviteter, som paedagogerne bringer bgrnene ind i, skal naturligvis
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veere udfordrende, speendende, vaekke undren og nysgerrighed. De skal
have nyhedens interesse uden at skabe usikkerhed og praestationsangst.
Det er aktiviteter, som gennemfgres i den samlede bgrnegruppe, og som
alle deltager i. Derfor geelder det om, at der udvikles en fzellesskabsfplelse
blandt bprnene. De skal opleve, at de star sammen om szerlige aktiviteter.

Der ma veere et vist krav om deltagelse, forstdet pa den made at de
voksne spger at skabe motivation og eksperimenterer med forskellige
mader, séledes at alle bgrn reelt inddrages. Det krav bryder lidt med bgr-
nehavens tradition, hvor lystprincippet har domineret. Derfor kan det for
nogle bgrn vaere en stor udfordring at "skulle” vaere med. Iseer vaere med til
aktiviteter, som barnet tidligere har fravalgt - netop fordi det oplevede
ikke at veere sa god til den pageeldende aktivitet. Men deltagelse er npd-
vendigt for, at alle bgrn kan mede relevante udfordringer og dermed
komme i leererige situationer.

Det kan det veere nyttigt bade at opdele i mindre grupper og nu og da
maske ogsa i seerlige drenge- og pigegrupper, ligesom en del aktiviteter er
enkelthandlinger, der maske senere bliver sammenfpjet i et fzelles resul-
tat. Nar det enkelte barn opdager, at dets bidrag kommer til at udggre en
npdvendig del af det samlede produkt, vil der ogsa veere mulighed for, at
det oplever betydningen af at agere ansvarligt og solidarisk.

De konkrete aktiviteter der af voksne (og bgrn) planleegges og gennem-
fgres er mangfoldige og varierede. Naturligvis er indholdet ikke ligegyl-
digt. Men selv om noget indhold har stprre betydning end andet, er det
dog afgprende, at indholdet tilpasses bgrnenes interesser; det skal appel-
lerer til dem. Om det er tilfeeldet beror dels pa, om temaet "rammer” de
konkrete bgrn. I nogle tilfzelde vil et tema om dinosaurer veere en fuld-
treeffer, i andre tilfeelde et kunstprojekt, og hos andre bgrn vil etablering
af Olympiske Lege veere det "rigtige”. Men ingen af temaerne far succes,
hvis peedagogerne ikke med fantasifuldhed og kreativitet formar at udfol-
de temaerne - og ikke mindst forlanges energiske og dynamisk paedago-
ger, der ikke kan lade veere med at involvere sig i bgrnene og i temaet.

Et eksempel pa en peedagoginitieret aktivitet kunne veere et narrativt
forlpb, hvor opleesning af god bgrnelitteratur, samtale, zestetiske udtryk-
sformer (male og tegne) samt leg er omdrejningspunktet, og hvor paeda-
gogerne sgger for at fa mange aktiviteter til at virke og fungere sammen.
Et eksempel herpa fremstilles i kapitel 2 i baggrundsmaterialet (Brostrém,
2006b).
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IDEELLE HANDLEKOMPETENCER

Paedagogernes arbejde med den paedagogiske lereplans temaer samt
andre veesentlige indholdsformer sker reflekteret og malrettet med hen-
blik pa at give stgtte til bprnene, séledes at de kan opbygge de ngdvendige
kompetencer, hvilket i HPA-projektet betegnes bgrns ideelle handlekom-
petencer. Jeevnfer den didaktiske model drejer det sig om at definere sta-
tionen "formulering af peedagogiske mal.”

En paedagogisk praksis der giver stptte til bprns indbyrdes relationer og
samveer samt rummer malrettede paedagoginitierede aktiviteter vil have
gode muligheder for at bidrage til udvikling af mange kompetencer:
sproglige, kropslige, sestetiske-kunstneriske, intellektuelle, personlige og
sociale. En sddan alsidig personlighedsudvikling kan indkredses teoretisk
pa mange mader, eksempelvis ved hjeelp af Howard Gardners teori om de
mange intelligenser, hvilket gor sig geeldende i mange bgrnehaver. Selv
om alle omrader er af vigtighed, har HPA-projektet gennemfgrt underseg-
gelser for at afdekke, om nogle omrader er af stprre betydning end andre
i forhold til malet: udviklings af ideelle handlekompetencer og dermed
mulighed for at udligne negativ social arv. Kort sagt om man i den paeda-
gogiske praksis skal satse pa udviklingen af seerlige kompetencer, der
antages at veere at seerlig betydning for socialt udsatte bgrns leering og
udvikling. Indkredsning og identifikation af sadanne ideelle handlekom-
petencer skal belyses i det fglgende.

Afgraensning og udvalgelse af ideelle handlekompetencer
En beskrivelse af de socialt udsatte bgrns ideelle handlekompetencer ma
ske pa baggrund af peedagogiske erfaringer med de udsatte bgrns proble-
mer samt forskning om bl.a. fplgende omrader (Nygren, 2005):

1. de problemer som socialt udsatte bgrn og unge har og vil risikere at fa i
fremtiden hvis ingen interventioner iveerkszettes

2. hvordan de nuveerende problemer kommer konkret til uttryk (indikato-
rer pa nutidsproblemer)

3. hvordan méalgruppen signaliserer fremtidige problemer (indikatorer pa
fremtidige problemer)

4. hvilke forhold som genererer og opretholder de nuveerende problemer
og de forhold som i fremtiden vil generere problemer

5. hvilke sundhedsmaessige forhold i gruppens liv som kan hindre udvik-
lingen af disse problemer
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Viden afledt af ovennaevnte forhold, altsa viden om socialt udsatte bgrns
problemer, danner afseet for konstruktionen af de ideelle handlekompe-
tencer. Men der inddrages ogsa anden viden, bl.a. viden om hvilke fordrin-
ger det moderne samfund og kultur stiller til bgrnene (Dencik, 1994).

Med afsaet i ovennaevnte forskning og i overensstemmelse med Nygren
(2006, s. 16) "udkrystalliserer der sig iseer to omrader for kompetenceud-
vikling som er centrale for socialt udsatte bgrn og unge,” nemlig ideelle
sociale handlekompetencer og ideelle leeringshandlekompetencer.

I forskningen om udsatte bgrn er et gennemgaende tema det problem,
at iseer disse bgrn risikerer at blive ekskluderet af bprnefaellesskabet. En
udelukkelse der yderligere skeerper den negative spiral, da de ekskludere-
de bprn som oftest enten lukker sig endnu mere inde i sig selv eller reage-
rer med en forgget aggressiv udadvendthed. Derfor er udvikling af sociale
handlekompetencer af afgprende betydning for de socialt udsatte bgrn.

Hertil kommer, at mange udsatte bgrn ogsa er blevet snydt for et intel-
lektuelt stimulerende liv. En manglende omverdensforstaelse tilegnet
gennem samtaler, oplaesning af god bgrnelitteratur og ikke mindst erfa-
ringer hentet fra den omgivende kultur og samfund er en ngdvendig
betingelse for et rigt liv og personlig udvikling og i sidste ende chance for
uddannelse. Derfor ma bgrnene gives mulighed for at tilegne sig en
omverdensforstaelse og lyst og motivation for at leere samt bevidsthed om
at veere et leerende menneske. Med andre ord en metakognitiv udvikling
eller udvikling af leeremotivet, hvilket vi i HPA-projektet benezevner
leeringshandlekompetencer.

Med baggrund i ovenstaende foretages i HPA-projektet en afgreensning
til og fokusering pa de sociale handlekompetencer og leeringshandlekom-
petencer, hvilket alment og konkret skal beskrives i det fplgende.

Ideelle sociale handlekompetencer

I forskningslitteraturen om sociale kompetencer bringes mange varierede
(og modstridende) definitioner i spil, men der er dog en vis enighed om fgl-
gende dimensioner (Harter, 1982; Backe-Hansen & Ogden, 1997; Brostrom,
1998): 1) Social kognition: at barnet pé et vist niveau kan reflektere over sin
egen sociale situation og kan overveje mulige sociale strategier i den givne
situation. 2) Feerdighedsmeessige dimensioner: at barnet rdder over et
antal handleformer som er anvendelige i den specifikke situation. 3) En
motivationel del: at barnet har pnske om og lyst til at deltage i det sociale
samspil. 4) En handlemezessig del: at barnet er i stand til effektivt at indga i
samspil med omverdenens mennesker. Fx redeggr amerikanske (Gresham
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& Elliot, 1990) og nordiske forskere (Backe-Hansen & Ogden, 1997) for fgl-
gende opdeling: samarbejde, fx at det kan fglge anvisninger og hjelpe
andre; selvhaevdelse, fx det kan henvende sig til nye kammerater og pree-
sentere sig relevant; selvkontrol, fx at det kan vente pa tur og g pa kom-
promis med egne ideer og lytte til kammerater; empati, fx at kunne forsta
og vise respekt for andre bprns opfattelser og fglelser; ansvarlighed, fx at
indga i kommunikation om feelles opgaver og respektere andres ting.

Ovenstaende almene beskrivelser, der er uddybet i baggrundsmateria-
let (Brostrom, 2006b) er relateret til Nygrens (2006) beskrivelser af socialt
udsatte bprns ideelle sociale handlekompetencer, der udmentes i fplgen-
de fem dimensioner hver med en raekke underkategorier:

Ideelle sociale kundskaber —med 13 underkategorier

Ideelle sociale feerdigheder — med 33 underkategorier

Ideel kontrol over sociale handlebetingelser — med 3 underkategorier

Ideelle individuel og kollektive identiteter — med 5 underkategorier

Ideelle sociale handleberedskaber - med 8 underkategorier

Hvad der forstds ved begrebet ideelle sociale handlekompetencer bliver
hos Nygren defineret ved hjzelp af 62 malkategorier. Disse er selvsagt for
omfattende at genfremstille i en artikel, hvorfor der henvises til Nygren
(2006) og til baggrundsmaterialet (Brostrom, 2006b, s.74-93), hvor disse er
fortolket, konkretiseret og eksemplificeret. Med andre ord er de er gjort
praksisrelevante, tilgeengelige og brugbare for praksis. Men som illustra-
tion skal refereres den fgrste underkategori med den tilhgrende operatio-
nalisering, der knytter sig til hver af de fem dimensioner.

Ideelle sociale kundskaber
Barnet ma have kundskaber om sine rettigheder i almindelighed og i seer-
deleshed i forhold til daginstitutionen.

—Bgrnene skal vide, at de ikke ma udseettes for mobning, drilleri og
sarende/ydmygende behandling fra andre bgrn og voksne. Her kan
jevnfgres med FN dokumenterne "Barnets rettigheder” og "Bgrne-
konventionen” (der er om dette emne udgivet heefter og billedbpger

for bgrnehavebgrn).

Ideelle sociale feerdigheder

Bprnene er i stand til sprogligt og handlemaessigt at skabe kontakt til
andre bgrn med henblik pa at indga i en social relation. - Og de andre bgrn
forholder sig hertil.
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—Nar det modtager et socialt signal, afkoder og behandler barnet dette
og responderer pa en hensigtsmeessig made. — Og gruppen orienterer
sig og reagerer herpa.

—Barnet gnsker og er i stand til at etablere og opretholde et inter-
aktions- og kommunikationsforhold med andre. — Og bgrnene forhol-
der sig hertil. Typisk spgrger barnet en kammerat, om det vil lege. Og
her er det helt konkret, det foreslar et legetema som har en vis sand-
synlighed for at blive godtaget af den anden.

—I interaktionen og kommunikationen kan barnet forholde sig til de
andres tanker og fglelser; det indlever og involverer sig i de andre
bprns handlinger, meninger og interesser.

Ideel kontrol over handlebetingelser

Indflydelse over og regulering af de ydre betingelser og sociale omsteen-

digheder, der styrker dets indoptagelse i kammeratgruppen

—Barnet er selv i stand til at skabe omstendigheder, der styrker dets

indoptagelse i kammeratgruppen. Barnet har en forstaelse af, at dets
begyndende sociale relationer med kammerater skal styrkes - ikke
bare inden for bprnehavens rammer, men ogsa udenfor. Derfor tager
det initiativ til, at en kammerat i bgrnehaven far lov til at komme
med ham hjem efter bgrnehavetid.

Ideelle sociale identiteter
Individuel identitet: Selvtillid til egen mestring af opgaver
—Barnet er langsomt ved at veere klar over, at det behersker visse feer-
digheder, der er efterspurgt i bgrnegruppen, hvilket bevirker, at det er
ved at f et nyt syn pa sig selv. Fx behersker det kropslige feerdigheder,
det er god til at kaste og gribe en bold, hvilket giver det en positiv rolle
iboldspil. Barnet far her en oplevelse af, at veere god nok — en oplevel-
se der tilsammen med andre tilsvarende bidrager til en langsom
udvikling af dets selvveerd.
—Barnet bruger personlige strategier for at opna sine mal, fx er det
(bevidst eller ikke bevidst) klar over, at en given attitude er virknings-
fuld, fx smiler det eller "klovner” méske.

Ideelle sociale handleberedskaber
Empatisk handleberedskab
—Bprnene er i stand til at se med de andre bgrns gjne, at opleve deres
fplelsesmaessige tilstand og tage initiativ til at give kammeratlig stpt-
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te, fx at tage initiativ til at hjeelpe et barn ind i faellesskabet eller at
trgste et barn, der har slet sig.

Ideelle leringshandlekompetencer

Leringshandlekompetence er at veere et kompetent leerende individ. At
have kundskab om at jeg leerer mig noget i den givne situation, at jeg har
feerdigheder, der giver mig mulighed for at leere mere, at jeg har kontrol
over situationen og kan anvende veerktgj og materialer for at lgse de givne
opgaver og problemer. Sddanne leeringskompetencer udvikles og kommer
til udtryk gennem barnet virksomhed. Nygren (2006b) skriver, at barnet fx
ileg har mulighed for at skaffe sig kundskaber om den aktuelle legs regler
samt kundskab om legens dynamik, fx hvem der har lederpositioner i
legen samt feerdigheder i at handtere denne kundskab. Tilmed har det
maske leert sig, at nar det i forhold til bestemte bprn inddrager seerlige
materialer og tilbehgr i legen, sa kommer det let i samspil og leg med disse
bgrn. Nar barnet far erfaring i at handtere denne viden i praksis, taler man
om, at det skaffer sig kontrol over ydre betingelser.

Aktiviteterne med paedagogerne og bgrnene imellem bidrager til teenk-
ning, men ogsa til en begyndende bevidsthed om egen teenkning. I kogni-
tiv psykologi skelnes mellem kognition og metakognition. Kognition er
teenkning, metakognition er teenkning om teenkning. Mennesket er ikke
bare i stand til at opbygge viden om noget, det kan ogsa opbygge viden
om, hvad det ved. Det indebzerer ogsa mulighed for at opbygge en
metabevidsthed, en bevidsthed, der kan iagttage sine egne indre, psykiske
processer, sine gnsker, sin vilje og sine handlinger. Metabevidstheden er
billedligt talt menneskets mulighed for at traede et eller flere skridt tilbage
og overvage sig selv, sit selv, og fgre tilsyn med sine tilskyndelser og sine
handlinger. Det er sa at sige barnets tredje gje.

Udvikling af ideelle leeringshandlekompetencer inkluderer metakogni-
tion eller leeremotivation (leeremotiv) som Leontjev (1977) betegner bar-
nets evne til bevidst at vide, hvad det ggr, hvordan og hvorfor det handler
pa en given made. Udvikling af metakognition eller leeremotivet foregar
gennem en reekke etaper, hvilket pé forskellige mader er beskrevet af fx
Leontjev (1977), Enerstvedt (1982 og 1988), Pramling (1987 og 1988) og
Brostrom (1996), hvilket der redeggres for i baggrundsmaterialet (Bro-
stréom, 2006b).

Ovenstdende forstdelse af metakognition og leeremotivets udvikling er
relateret til Nygrens (2006) almene beskrivelser af leeringshandlekompe-
tencer, der blev udmgntet i fplgende fem dimensioner hver med en reekke
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underkategorier:
Ideelle leeringskundskaber —med 2 underkategorier
Ideelle leeringsfeerdigheder — med 10 underkategorier
Ideel kontrol over laeringsbetingelser — med 3 underkategorier
Ideelle leeringsidentiteter — med 2 underkategorier
Ideelle leeringsberedskaber — med 6 underkategorier

Nygren definerer de ideelle leeringshandlekompetencer ved hjelp af 22
malkategorier. Her henvises til Nygren (2006) og baggrundsmaterialet
(Brostrom, 2006b, kapitel 8), hvor disse er fortolket, konkretiseret og
eksemplificeret og gjort tilgeengelige og brugbare for praksis. Som illustra-
tion skal i det fplgende refereres den fgrste underkategori med den tilhg-
rende operationalisering, der knytter sig til hver af de fem dimensioner.

Ideelle leeringskundskaber
Kundskab om centrale redskaber for udforskning af verden og leering (fx
inden for IKT)

—Bornene er klar over, at de ved hjeelp af bgger kan skaffe sig svar pa en
lang reekke af deres spgrgsmal om deres omverden, ikke mindst natu-
ren og kulturen. Men de henviser ogsa selv i stort omfang til, at de har
leert om bestemte ting pa TV (natur og andre lande af "Sebastian”
osv.). De har ogséd erfaring i at anvende videofilm, CD-rom og en
begyndende viden om, at det kan de finde pa computeren (nettet).
Ogsa at der kan hentes viden ved at spgrge "Olivia” (radioprogram for
bern).

Ideelle leeringsfaerdigheder
Feerdigheder i koncentration og udholdenhed
—Bgrnene har opbygget en malrettet opmeerksomhed. De magter at
fastholde koncentrationen og fordybelsen over tid (iseer nar de selv
har initieret aktiviteten).

Ideel kontrol over leeringsbetingelser
Kontrol over npdvendige redskaber for leering
—Bprnene inddrager en raekke erhvervede feerdigheder for at kunne
lgse nye problemer (leere sig noget). De anvender veerktgj og materia-
ler (hammer, skovle, sakse, snor, papirsposer, stof osv.), og de bruger
sproget, kropslige og sociale feerdigheder for at gennemfpre deres
udforskning og opgavelpsning.
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Ideelle leeringsidentiteter
Individuel identitet: Jeg er en person, som kan lere
—Bgrnene har gennem arene faet positiv respons pa mestring af feer-
digheder og viden, hvilket danner grundlag for, at de ser selv som en
leerende person. Et menneske der hele tiden har skaffet sig ny viden
og nye feerdigheder.

Ideelle leeringsberedskaber
Handleberedskab for at leere og udvikle sine egne sociale handlekompe-
tencer
—Barnet (typisk en dreng) gver bestemte feerdigheder for at kunne
bidrage til og indgd i det sociale samveer. Fx er det klar over, at det ma
opgve en reekke motoriske feerdigheder for at kunne lege med pa klat-
restativet, hvilket er samlingsstedet for den bgrnegruppe, som barnet
tragter efter at blive en del af. Det gver sig i at klatre op af rebstigen, at
rutsche ned ad brandmandsstangen, at gd i armgang og ogsa at
kunne lgbe (neesten) lige s& hurtig som de andre bgrn.
— Andre born (piger) gver sig i at tegne og male for at opgve et hand-
lingsberedskab, som er npdvendigt for at kunne deltage i pigefeelles-
skabet.

PZADAGOGISKE PRINCIPPER TIL UDVIKLING AF UDSATTE BORNS
SOCIALE HANDLEKOMPETENCER

De foregdende overvejelser om paedagogiske mal og indholdsformer skal
bringes til live gennem en ideel peedagogisk praksis, der er baret af en
rekke paedagogiske principper.

Her skal skitseres nogle almene strategier og principper, som ifglge
forskning om paedagogisk intervention over for social udsatte bgrn synes
at have en effekt (se Petersen, 2006,/2008).

Af projekter der redeggr for det peedagogiske indhold, og som samtidigt
synes at vise en effekt (randomiserede kontrollerede forlpbsunderspgel-
ser) kan fremheeves de amerikanske longitudionelle studier The Ypsilanti
Perry Preschool Projekt og The Ypsilanti Perry Preschool Curriculum Projekt
(Schweinhart, Weikart & Larner, 1986), The Abcedaran Preschool Project
(Ramey et al, 1979) samt det hollandske Pyramideprojekt gennemfert af
van Kuyk (2001, 1997). Med afseet i disse projekter samt forskning og erfa-
ringer fra internationale interventionsprojekter bla. International Child
Development Program (Hundeide, 2004; Rye, 1997) kan uddrages nogle

P/ADAGOGIK | DAGINSTITUTIONEN MED HENBLIK PA UDVIKLING AF 29
BORNS HANDLEKOMPETENCE



paedagogiske principper, der kan tages i betragtning ved udarbejdelsen af
en strategi for paedagogisk intervention over for socialt udsatte bgrn set i
et handlekompetenceperspektiv.

Alle forskningsprojekter og paedagogiske udviklingsprogrammer med-
taenker et samspil med bgrnenes foreeldre og en inddragelse af familierne
som faktor for en effektfuld virkning. Videre veegtes betydningen af pro-
fessionelle paedagoger (et bachelor-niveau), en rimelig peedagognorme-
ring (en paedagog til 8 bgrn), et forlgb over tid (mindst to &r med daglige
aktiviteter af mindst 2,5 timers varighed) (Schweinhart, 2006). Foruden
disse rammebetingelser som ngdvendig forudsaetning var paedagogikken
i de ovennavnte projekter karakteriseret af en reekke paedagogiske prin-
cipper, der s at sige tager udgangspunkt i barnet og/eller peedagogen og i
hverdagen i institutionen med henblik pa udviklingen af kompetencer,
der pa mange mader modsvarer de ideelle handlekompetencer, der karak-
teriserer HPA-projektet.

—der leegges vaegt pa at barnets selvsteendighed, egen aktivitet, dets
aktive og underspgende og legende virksomhed; barnet konstruerer
sin viden (Piaget, konstruktivisme).

—barnet udfordres til at veere problemlgsende bade i forhold til intel-
lektuelle spgrgsmal som i forhold til at handtere livet i bgrnegruppen;
barnets erfaringer med handtering af sociale relationer og kamme-
ratskab i bprnegruppen veegtes. Kompetencer som i HPA-projektet
indgar i kategorierne ideelle sociale feerdigheder og ideelle lzeringsfeer-
digheder.

—paedagogen er aktiv og initiativrig; udfordrer barnet og bringer det i
aktiviteter det ikke kan handtere selv, men i samarbejde med en
omsorgsfuld og stpttende peedagog; der leegges veegt pa en aktiv
interaktion mellem barn og paedagog (Vygotsky: Zonen for neermeste
udvikling; Bruner: scaffolding/stillads).

—paedagogen har et teet omsorgsfuldt forhold til barnet; undgar at
udvise negativ adfeerd over for bgrnene; skaber et positivt klima for
barnet (skaber et trygt miljp, giver emotionel stptte, respekterer bar-
nets selvsteendighed, skaber muligheder og strukturerer, giver forkla-
ringer i bprnehgjde); inspireret af bla. tilknytningsteori (fx Bowlby,
1994; Hundeide, 2004; Stern, 1991) skabes en sikker base, hvorfra bar-
net ruster sig til at veere udforskende og underspgende.

— paedagog-barn forholdet er i High/Scope tilgangen beskrevet som en
syntese af "indleeringspeedagogik” (direct instruction) og en traditio-
nel reformpaedagogisk, selvforvaltende bgrnecentreret tilgang, nem-
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lig en "open-framework approach” (Se fx Schweinhart, Weikart, Lar-
ner, 1986; Hohmann, Banet & Wiekart, 1989). Her planleegger og ini-
tierer peedagog og barn (bgrn) sammen aktiviteterne med udgangs-
punkt i barnets initiativ ved anvendelse af ”plan-do-review”
metoden: barnet formulerer sine ideer til peedagogen som derefter
hjeelper barnet til at organisere, barnet/bgrnene gennemfgrer aktivi-
teten og viser/forteeller peedagogen resultatet og processen; barnet
opgver herigennem en metakognitiv funktion.

—barnets symbolfunktion opgves; paedagogen udfordrer barnet til at
repreesentere verdens genstande og feenomener vha. symbolsprog;
repreesentationen leerer barnet at abstrahere fra den direkte her og nu
situation; van Kuyk (1997) bruger vendingen "psykologisk distance”;
High/Scope bruger begrebet "creative representation”/kreativ sym-
boldannelse.

—der leegges veegt pa visse udviklingsomrader, basisfeerdigheder eller
med Weikarts ord "key experiences”: kreativ symboldannelse; sprog
og leesning; initiativ og sociale relationer; krop og beveegelse; musik;
klassifikation; reekkefglge og menstre; tal; rum; tid (se fx www.high-
scope.org eller Hohmann, Banet & Wiekart, 1989).

—der leegges veegt pa barnets leg; bade den frie og selvinitierede leg og
leg hvor peedagogen er stpttende.

—hverdagen bestar af selvinitierede aktiviteter, aktiviteter i mindre
grupper og storgruppeaktivitet.

—hverdagen er struktureret, en fast rutine som bgrnene er fortrolig
med; et dagsforlgb med fri selvinitierende leg, samvaer og aktiviteter,
voksenorganiseret aktivitet med musik, opleesning, praktisk-musisk
aktivitet og feellesleg og afslutning.

—de fysiske omgivelser inde og ude er gennemtaenkte og velorganisere-
de, fx High/Scope arbejder dels med opdeling af rummene i statio-
ner/omrader (corners, areas) fx teknik/natur-omrade, skrive/laese-
omrade, male-tegne-omrdde og dels med en kategorisering af
materialer og legetgj, hvilket giver en funktionel praktisk og psykolo-
gisk orden; i Pyramideprojektet (van Kuyk, 2001) er udarbejdet seerli-
ge materialer til udsatte bprn.

Pa baggrund af ovenstdende kan fglgende principper antages at veere
vaesentlige og relevante i bestraebelsen for at udvikle god praksis:
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Forste princip: Et aktivt og empatisk forhold mellem paedagog og barn (bgrn)

—et anerkendende og empatisk forhold (Bae, 1996)

— et aktivt tilknytningsforhold, kunne afstemme sig i forhold til barnet
(fx Diderichsen, 1997; Riis-Hansen, 2005)

—skabe feaelles opmeerksomhed i forhold til et indhold i omverdenen

— padagogen anlaegger et barneperspektiv

Fx udtrykt via Hundeide (2004, s. 45-52) skal peedagogen:

—vise positive fplelser over for barnet

—indrette sig efter barnets fplelsesmeessige tilstand, fglge dets initiativ

—tilpasse sig barnets hensigter, skaber en fzlles involvering, feelles
opmaerksomhed

— give ros og anerkendelse for det, barnet kan

—hjeelpe barnet at fokusere dets opmeerksomhed, formidle mening i
forhold til barnets oplevelser

—udvide og berige barnets oplevelse

—hjeelpe barnet med at kontrollere sig selv pa en positiv méade

Andet princip: Forholdet bgrn-bgrn, et aktivt liv i bgrnefeellesskabet
—bidrage til et aktivt bgrnefeellesskab bade mellem jeevnaldende (Fre-
nes, 1994) og ligeveerdige og pa tveers af alder, ken og etnicitet
— give stptte til udvikling af social kompetence og venskaber

Tredje princip: Leering og udvikling via virksomhed

—leering via praksisfeellesskab mellem bgrn og paedagoger — et forplig-
tende feellesskab hvor man er sammen om et hverdagsliv

— et forpligtende feellesskab hvor peedagogen har en ledende rolle for at
skabe feelles opmeerksomhed (Vygotsky, 1979; Hundeide, 2004. Bro-
strom, 2005)

— et praksisfeellesskab der bade giver plads til aktiv konstruktion, vej-
ledt deltagelse og deltagende tilegnelse (de neevnte tilgange bygger
pa Piaget, Gergen, Vygotsky, Bruner og Rogoff; se fx herom i Brostrom,
2005)

—leering via brug af kulturskabte tegn og redskaber (artefakter) (Vygot-
sky, 1978), ikke mindst arbejdet med symboler (kreativ symboldan-
nelse) bla.ileg, male- og tegneaktivitet og i samtale

Fjerde princip: Barnet trives, leerer og udvikler sig via leg
—bgrn skal have mulighed for selv at udteenke, iveerkszette og gennem-
fpre lege alene og sammen med kammerater
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—men ogsd mede legende voksne; voksne der er initiativrige og som
sammen med bgrnene opfinder lege, seetter lege i gang og leger sam-
men, fx eestetisk leg (Lindqvist, 2002) og rammeleg (Brostrom, 1995)

Femte princip: Bevidst refleksion vedrgrende paedagogikkens indhold
—fortolke leereplansdokumentet, betone visse indholdskategorier (fx
sang, musik, bgrnelitteratur, natur, kulturelle begivenheder) og sam-
men med bgrnene udvikle relevante temaer

Sjette princip: Det fysiske miljp inde og ude
—betydningen af indretning, tilgeengeligt legetpj og materialer
— hverdagslivets sestetik
—mulighed for sansemaessige udfordringer
—kropslige udfordringer: at feerdes pa ujeevnt grundlag, udvikling af
malrettet opmeerksomhed (Hansen, 2002)

Peedagogiske principper skal forstds som paedagogernes bevidste hold-
ning, der er integreret i kroppen, og som bringes i anvendelse i hverdagsli-
vets mangfoldige situationer. Med andre ord nogle integrerede forstael-
ser, der far indflydelse pa de méder, peedagogerne arbejder og er i samspil
med bgrnene pa.

En ngjere analyse af ovennaevnte principper kunne fremdrage tilsyne-
ladende modsigelser, hvilket kan virke forstyrrende ind pa paedagogernes
mulighed for at omsaette principperne til praksis. Men der er dog en reekke
gennemgaende feellestraek, som angiver en almen retning: Alle tilgange
ser barnet som et aktivt handlende subjekt, der via egen virksomhed - der
er indlejret i og pavirket af de aktuelle socio-kulturelle omsteendigheder —
bidrager til sin egen leering og udvikling.

En kritisk analyse af ovenneevnte principper peger pa en dobbelthed,
nemlig at bgrn skal indga i interaktion med stpttende voksne OG have
mulighed for selviveerksat aktivitet og leg. Dette skal ikke forstds som
uforenelige og gensidigt udelukkende modsaetninger. Der er her ikke tale
om et 'enten eller, men om et 'bade og’. Fx betones betydningen af bgrns
samveer med bgrn uden voksenintervention OG betydningen af voksnes
samspil med bgrn, hvor peedagogen har mulighed for at stgtte det enkelte
barn samt samspillet mellem bgrnene. Her er naturligvis ikke tale om et
enten eller forhold, men netop om et samvirke af principper. Til illustra-
tion skal gives eksempler pa denne dobbelthed.

Den ene tilgang antager, at paedagogerne gennem intervention har
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mulighed for at bidrage til bgrns sociale handlekompetencer og leerings-
handlekompetencer. Med andre ord at peedagogen arbejder pa at blive en
del af bprnefzellesskabet for at hjeelpe og stotte de udsatte bgrn. Naturlig-
vis kan paeedagogen ikke blive et ;egte medlem og en egentlig legekamme-
rat, men kan pa baggrund af kendskab til legens veesen udvikle relationer
ilegen og herigennem give stgtte til de udsatte bgrn. Her veegtes paeda-
gog-barn relationen. Ofte hentes inspiration i Vygotskys (1978) idé om
zonen for neermeste udvikling og Rogoffs (1990) begreb vejledt deltagelse.
Gennem vejledt deltagelse hvor peedagog og barn sammen gennemfgrer
aktiviteten, kan paeedagogen langsomt hjeelpe barnet til at opbygge sociale
relationer. Barnet udfgrer handlinger, som det ikke mestrer alene, men i
samarbejdet med den voksne tilegner det sig lidt efter lidt sociale teknik-
ker og feerdigheder, saledes at det pa et tidspunkt mestrer disse selvsteen-
digt. Med Vygotskys begreb kan man sige, at paedagog og barn konstrue-
rer den nermeste udviklingszone, hvor hun stgtter barnet i at tilegne sig
ny viden og feerdigheder, dvs. hun fungerer som stillads (Bruner, 1985) for
barnet.

Den anden tilgang veegter forst og fremmest det aktive liv i bgrnegrup-
pen, livet bprnene imellem. Denne forstaelse opfatter det som et paradoks,
at peedagogen skal intervenere for at fa det udsatte barn til at blive aner-
kendt og optaget i bprnefeaellesskabet. Noget sddan kan psedagogen pr.
definition ikke, da det netop er bgrnefeellesskabets egen logik, der er
bestemmende for barnets inklusion eller eksklusion. Bgrns liv i daginsti-
tutionen er et liv mellem og sammen med andre bgrn. Her bliver det indi-
viduelle barn konfronteret med de andre bgrns ideer og viljer (Frgnes,
1994). Her er barnet indbegrebet af en bgrnekultur - et liv skabt for bgrn
og af bgrn - der indenfor visse greenser har sin egen bgrnelogik. Selv om de
voksne viser omsorg for bprnene og ‘holder dem i handen’, sa er det enkel-
te barn spillet ud i bgrnefzellesskabet hvis normer, holdninger og logik det
pa godt og ondt ma leere at handtere.

Positivt formuleret indgar bgrnene i et bgrnefzellesskab, hvor relatio-
nerne er horisontale, der er praeget af symmetri og jeevnbyrdighed, man
er pa bplgeleengde med hinanden, og man forstar umiddelbart hinanden.
Ivar Frgnes (1994) betegner bgrnerelationerne blandt jeevnaldrende for
ligeveerdige. Af disse grunde antages det, at netop bprnefzellesskabet pa
sin egen made kan bidrage til udvikling af social kompetence.

Frgnes (Ellegaard, 2000, s. 210) peger pa, ” at man ikke fprst og frem-
mest leerer at veere voksen af de voksne, men at det snarere er en trinvis
proces hvor bgrn hele tiden sammenligner sig med eller straeber efter at
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blive som dem der er "lidt stprre”. Lidt stprre jeevnaldrende kan saledes
langt bedre end voksne etablere det, Vygotsky betegner som nzermeste
udviklingszone. Bgrn er hinandens modeller.”

Det mé dog tilfgjes, at der samtidig med den horisontale dimension
ogsa indgar vertikale og magtfulde relationer, fx hierarkiske strukturer
hvor nogle bgrn dirigerer og undertrykker andre bgrn (Berentzen, 1989).
For at kunne blive medlem af og for at kunne bega sig i bprnegrupperne
kreeves et vist mal af social kompetence - som samtidig udvikles i samspil
med de andre bgrn. Her ma det enkelte barn ggre sig geeldende, vise sine
interesser og spille interessante ideer ud som invitation til feelles aktivitet.
Livet i bgrnegruppen har en helt anden dynamik end samvaret med for-
zeldre og peedagoger. Men pa trods af at forholdet mellem barn og peeda-
gog principielt er asymmetrisk, da den voksne har flere erfaringer og mere
viden end bgrnene, og barnet er objekt for paedagogens arbejde (Dencik,
1994), s& bestreeber paedagogen sig almindeligvis pa at forsta barnet, at
tage dets perspektiv og etablere en anerkendelsesrelation (Bae, 1996). I
bprnegruppen kan det enkelte barn derimod ikke forvente at mede en
saddan umiddelbar indlevelse og forspg pé forstaelse. Her ma det selv ggre
sig fortjent til at opna kontakt og accept. Nar livet i bgrnegruppen séledes
tvinger barnet til at reflektere over og udforme strategier til at opna social
kontakt, ma det antages, at daginstitutionen kan give gode muligheder
for udvikling af bgrns sociale handlekompetencer og leeringshandlekom-
petencer.

Hvor man i det fgrste tilgang veegter relationen mellem bgrn og voksne
og den voksnes mulighed for at give positiv stptte, satser den anden til-
gang pa, at livet i bprnegruppen kan iveerkszette en positiv spiral: at bprne-
feellesskabet styrker barnets individuelle og personlige kompetencer -
selvveerd og selvtillid — som sd igen giver grundlag for at mestre livet i bgr-
nefzellesskabet. Samspillet med voksne og samspillet med bgrnene ma
udformes pa en sddan made, at det enkelte barn far mulighed for at se sig
selv som noget szerligt, en unik person, og samtidigt ogsa som en person
der magter det sociale samspil og de opgaver der knytter sig hertil, altsa
ser sig selv som en del af kollektivet.

De to principper skal virke sammen og supplere hinanden. Hvis man
som paedagog kun satser pa livet i bprnefeellesskabet, er der risiko for, at
de socialt udsatte bgrn ikke far fodfeeste, at de sa at sige udelukkes, eksklu-
deres af bprnefeellesskabet. Og hvis paedagogikken overvejende ses som et
voksen-barn anliggende, far barnet maske nok mulighed for via voksen-
stgtte at erhverve sig kompetencer, men maske magter det kun at anven-

P/ADAGOGIK | DAGINSTITUTIONEN MED HENBLIK PA UDVIKLING AF 35
BORNS HANDLEKOMPETENCE



de disse i en voksenstyret sammenhaeng. Man kan kritisk sige, at der blot
er tale om gvelser afsondret fra virkeligheden, eller med en andet kendt
vending: tprsvemning pa land. Barnet skal have mulighed for at afprgve
sine kompetencer i bprnefaellesskabet og lidt efter lidt — med stotte-
komme til at mestre disse selvstaendigt. Det er saledes ngdvendigt for en
personalegruppe at udvikle paedagogiske strategier, der sammentaenker
de to ovennaevnte tilgange.

I baggrundsmaterialet (Brostrom, 2006b) uddybes de omtalte peedago-
giske principper, der ogsa konkretiseres ved hjeelp af praksisbeskrivelser.
Her skal afsluttes med nogle generelle overvejelser samt en beskrivelse af
aktive peaedagoger, der pa baggrund af observation af bgrnene intervene-
rer og giver stptte til et barn, der er ekskluderet af bprnegruppen. Kort sagt
en illustration af en ideel peedagogisk praksis i forhold til alle bgrn og iseer
socialt udsatte bgrn.

Daginstitutionen bidrager til udvikling af sociale handlekompetencer
og leeringshandlekompetencer

Grundleeggende ma de professionelle voksne veere ansvarlige og udforme
paedagogiske aktiviteter for og med bprnene. Peedagogen ma tage initiati-
ver for at bidrage til bgrnenes laering og udvikling. Men hun skal som
neaevnt ogsa skabe muligheder for, at bgrnene skabende kan producere en
bgrnekultur og et bprnefaellesskab.

Peedagogen indgar i en aktiv sproglig og kropslig dialog, og hun ma
etablere feelles handlinger med barnet. Hun ma stgtte barnet i at opna
omverdenserfaringer og positive erfaringer med andre bgrn. Peedagogen
ma sammen med barnet gennemfgre sproglige, kropslige og sociale akti-
viteter, der er rettet mod et interessant og vaesentligt indhold. Endvidere
ma paedagogen sa at sige vise barnet et socialt hensigtsmeessigt samspil.
Denne strategi er begrundet i det syn, at den ydre sociale aktivitet medie-
rer (formidler) en indre kompetence. "Enhver funktion i barnets kulturelle
udvikling optraeder to gange: fgrst pa et socialt niveau, og senere pa det
individuelle niveau: fprst mellem mennesker (interpsykisk funktion) og
siden i barnet (intrapsykisk) (Vygotsky, 1978, s. 57).

Samspillet mellem paedagog og barn/bgrn er et centralt omdrejnings-
punkt. Men for at denne dialog og samspil opnar en stgttende og udvik-
lende karakter, ma den rumme en reekke kvaliteter/karakteristika. I over-
ensstemmelse med Hundeide og Rye (Hundeide, 2004, s. 46-48; Rye, 1997)
kan opstilles fplgende krav til samspillet:

B peaedagogen viser, at han/hun er glad for barnet
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B paedagogen tilpasser sig barnet og fplger dets initiativ

B padagogen taler med barnet om forhold, det er interesseret i

B paedagogen giver ros og anerkendelse for det, som barnet kan

B pzedagogen hjeelper barnet til at fokusere dets opmeerksomhed, sa der
opstar en feelles oplevelse af ting i omgivelserne

B pzdagogen giver mening til barnets oplevelse af omverdenen ved at
beskrive deres feelles oplevelser og ved at vise fplelser og entusiasme

B pzedagogen uddyber og giver forklaringer pa det, de oplever sammen

B paedagogen hjeelper barnet med at kontrollere sig selv ved pa en positiv

made at seette greenser og vejlede det til positive alternativer

Forholdet til de voksne er af betydning. Bgrnene opholder sig i mange
timer i daginstitutionen, hvorfor de har brug for imgdekommende voks-
ne, voksne der forholder sig til bprnene med empati. Dvs. voksne der er
neerverende, varme, opmeerksomme og indfplende; voksne der kan lide
bgrn og som viser det, voksne der lytter til bgrnene, tager dem alvorligt,
viser tillid og giver omsorg. Men ogsa voksne som kan fglge bprns humor,
dvs. voksne med glimt i gjet.

Paedagogerne ma vise, at de er glade for at veere sammen med bgrnene,
de skal fplge bgrnenes interesser og initiativer, saledes at der kan opsté en
feelles opmaerksomhed og oplevelse, hvilket giver barnet en positiv ople-
velse.

Paedagogerne ma ogsa aktivt tage initiativ til, at noget bestemt sker.
Der kan veere tale om isceneseettelse af seerlige motoriske forlpb, fx at
bgrn og voksne bygger en forhindringsbane pa legepladsen eller pa stuen,
eller at peedagogen introducerer bgrnene til nye male- og tegneteknikker
og materialer. Igen i andre tilfzelde tager hun malrettet initiativ til iveerk-
seettelse af stgtte til et barn eller bgrnegruppe pa baggrund af sine obser-

vationer af bgrnene.

Ekskluderet af bornefaellesskabet

Nedenstdende praksisbeskrivelse (Brostrom, 1998) er et eksempel pa
paedagogens aktive initiativ og deltagelse pa baggrund af gennemfgrte
observationer. Observationen og beskrivelsen af tre drenges samspil viser,
at det kan veere vanskeligt for nogle udsatte bprn at blive inkluderet i sam-
vaer med kammerater. I beskrivelsen mgdes drengen Niels af afvisning og
ligegyldighed, og spprgsmalet er, om og i hvilket omfang de professionelle
kan give stgtte denne dreng.
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Jeg vil ogsd lege i teltet

To femarige drenge, Mads og S¢ren, leger pa stuen om formiddagen. De
arbejder energisk med at seette et indendgrs telt op. Ved et bord i neer-
heden sidder en voksen, HANNE, der sammen med fire piger syr teep-
per. De to drenge ser pa deres feelles veerk og kravler ind i teltet. Mads
kravler ud og strammer en snor. En tredje jeevnaldrende dreng, Niels,
star og ser pa dem. Efter lang tid spgrger han: “Ma jeg veere her?” “Nej
du ma ej, for vi er to eller tre”, svarer Mads. Niels siger ikke noget, men
Ipber hen til en dreng der sidder ved et bord og hgrer bAndoptager. Niels
kigger pa ham, ser sig omkring og gar tilbage til teltet. Her star han og
ser pa Mads og Sgren, som arrangerer teltet.

Niels vender sig mod HANNE, en voksen som sidder og hjaelper nogle
piger med at samle nogle stofrester. Niels spgrger HANNE: “Ma jeg ogsa
veere derinde?” HANNE svarer pa spgrgsmal fra pigerne: "Der er fire
puder og tre teepper.” Niels siger til HANNE: “Jeg vil ogsa veere i teltet”.
HANNE ser pa ham og siger: “Der ma kun veere to.” Hun henvender sig til
alle tre drenge: “Hvad skal I lege?” Niels gentager: “Jeg vil ogsa lege i tel-
tet” HANNE ser pa alle tre drenge og siger: “Der kan godt veere en til”
Niels ser pa de to drenge og siger [hoverende]: “Ha, ha Mads, jeg ma godt
veere der.” Derefter gar han ind i teltet. Mads og S¢ren siger ikke noget.
Inde i teltet lpser Mads knuden pa en pose, som er fastspeendt pa teltet.
Uden at se pa Sgren og Niels siger han: “Vi leegger den ovenpa toppen.”
Herefter gar han ud af teltet efterfulgt af Niels, som kigger intenst p3,
hvad han laver. Mads leegger posen pa toppen af teltet og begynder at
spaende den fast. Niels siger [i et forspg pa at veere impdekommende]:
“Vi skal binde den fast.” Uden at se pa ham siger Mads: “Nej den skal
ikke bindes.” Niels siger med lav [og forsagt] stemme: “Nej, jeg ved det
ikke.” Herefter traekker Niels sig lidt veek, gar hen pa siden af teltet og
betragter nogle stropper nede ved gulvet. Sa siger han henvendt til
Mads: “De skal sidde i jorden.” Mads ser ikke pa ham og svarer ham ikke.
Niels lgber rundt om teltet, gdr ind i det og veelter rundt. Sa finder han en
lommelygte. Han stikker hovedet ud af teltet og siger henvendt til dren-
gene: “Skal jeg vise jer, hvad man kan med lygten?” Men ingen af dren-
gene svarer ham. Niels forsgger igen: “Mads, se her. Den er for lille. Mads
ser her.” Han lyser sig med lygten i gpjnene, men modtager ingen respons.
Nu kommer en anden voksen, SYS, ind pa stuen. Hun spgrger: “Er der
nogen der har set et par sutsko? Brian mangler sine.” Niels rejser sig og
henvender sig til SYS: “Nej for man ma ikke have sutsko pa i teltet”. SYS

reagerer ikke pa Niels’ bemeerkning.
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Niels tager et nyt initiativ. Han henvender sig til Spren: “Jeg skal ordne
noget herhenne”. Men han far ingen reaktion. Niels siger mere direkte
til Mads: “Mads jeg skal ordne noget herhenne”. Hertil svarer Mads: “Alt
er i orden, giv mig lygten.” Han venter ikke pa reaktion, han tager lygten
fra Niels. Niels forspger [forsigtigt]: “Vi skal ikke have lys herinde”, hvor-
til Mads siger: “Jo vi skal se noget.”

Niels svarer ikke, men gdr ind i teltet og siger til Mads: “Prgv at seette
lygten pa veeggen.” Mads svarer ikke, og Niels gar ud af teltet. Han stik-
ker hovedet ind og siger til Mads: “Prgv at se lygten ude pa teltet.” Mads
siger: “Der kommer lys nu.” Niels kravler ind i teltet igen. Tager nogle
puder i armene og ser pa, at Mads og Sgren roder med bandoptageren.
Lidt efter siger Niels: “Ma jeg ogsa.” Ingen reagerer pa ham. Niels siger
hgjere og direkte henvendt til Sgren: “Ma jeg ogsa here hvad det er for
musik.” Sgren siger: “Nej for jeg ved, hvad det er for noget musik. Nej for
jeg ved, hvad det er.” Niels sidder lidt, reekker derefter ud og tager band-
optageren. Spren raber: “Nej, du gpdeleegger den.” De veelter rundt i teltet
og smider rundt med puderne. Der lyder hgje lyde, og de slar pa hinan-
den. HANNE réber til dem: “Teltet gar i stykker. Hold nu op. Det kan tel-
tet ikke holde til.” Denne voksenkommentar far bprnene til at stoppe.
Niels kommer ud af teltet og kigger pA HANNE. Han gar tilbage til tel-
tet, ser pa hvad Se¢ren ger. Sgren siger: “Jeg bliver vanvittig pa én. “Hvad
for én?” spgrger Niels. “Walkman’en” svarer Spren og fortsaetter: “Hvor-
nar kan den noget?” Herefter kigger han op pa observatgren og siger:
“Niels er rigtig dum, fordi han bander. Han siger for fanden.” Niels sva-
rer straks: “Det ma man godt, hvis det gor rigtig ondt.” Sgren siger blot
til Niels: “Du sidder pa ledningen, hvorfor g¢r du det?” Niels flytter sig
og gar ud. Mads lukker teltet i efter ham.

Analyse

I det fplgende skal ovenstdende case analyseres i relation til ideelle sociale
handlekompetencer, men ogsa i forhold til antagelser om eksklusionrisici
gennem den paedagogiske hverdag.

Sgren og Mads leger godt, men ma pa psedagogens foranledning lade
Niels veere med. Niels er blevet holdt udenfor mange gange tidligere, hvil-
ket formentlig resulterer i den meget uheldige bemeerkning “ha ha Mads,
jeg ma god veere der”. Netop den bemeerkning kan understgtte Mads’ og
Sgrens uvilje over for Niels. Udtalelsen er et eksempel p3, at Niels ikke rig-
tig magter de sociale signalers virkning. Eller er maske en [forstdelig]
reaktion pa mange tidligere afvisninger.
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Det ville veere forkert blot at forstd Niels’ reaktion som manglende
sociale handlekompetencer. Nok er bemaeerkningen ikke fremmende for
det sociale samspil, men han udtrykker dog herigennem nogle ideelle
sociale kundskaber:

— kundskab om hvordan det fgles at blive socialt ekskluderet
— kundskab om de magtforhold der er til stede i de sociale samspil, han

indgar i
— kundskab om grundlaeggende moralske principper, her om hvad der er

godt og ondt i samspillet

Niels tager flere initiativer med henblik pa at etablere et samspil. Han
betragter de to kammeraters handlinger og forsgger at skabe tilsvarende
handlinger. Fx foreslar han med klare sproglige vendinger at binde posen
fast og seette stropperne fastijorden (gulvet), og senere forsgger han ener-
gisk at skaffe opmaerksomhed ved hjeelp af lygten. Her udtrykker han en
reekke (begyndende) ideelle sociale kundskaber, fx:

— ved at inddrage lygten viser han, at han har kundskab om hvilke red-

skaber, der er relevante at bruge ved deltagelse i aktiviteterne i teltet.

Han udviser ogsa en reekke ideelle sociale feerdigheder, bl.a.:

— sproglige feerdigheder som kreeves, for at kunne etablere kontakt med
henblik pa social relation

— feerdigheder i at gore korrekte observationer og tolkninger af andres
hensigter og adfeerd

Niels bringer flere gode forslag til torvs, fx foreslar han at seette lygten pa
veeggen. Men han far han ingen respons pa sine initiativer og forslag, eller
han afvises. Inogle tilfeelde reagerer han ved at traekke sig tilbage, fx siger
han [underdanigt]: “Jeg ved det ikke”, i andre tilfzelde bider han afvisnin-
gen i sig og forspger igen med nye ideer og initiativer. Set fra Niels’ per-
spektiv udtrykker han et malrettet arbejde for at komme i samspil og
kommunikation med de to drenge og viser séledes at beherske nogle ideel-
le sociale feerdigheder:
— feerdigheder i at tage imod kritik pa en konstruktiv made (han bider
mange urimeligheder i sig)
— feerdigheder i at hdndtere stressede situationer pd en konstruktiv mdde i
socialt samspil

I det lange lpb magter Niels saledes ikke at blive afvist og overset. Legen i
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teltet rummer sd mange interessante handlinger, som han forstdeligt nok
gerne vil tage aktivt del i. S&ledes vil ogsé han handtere bandoptageren,
og da han igen afvises, river han bandoptageren til sig, og der bliver slas-
kamp. Den episode fgrer til, at han gar ud af/bliver udelukket af legen:
Mads lukker teltet i efter ham. Naturligvis kan man heevde, at han i denne
situation netop ikke magter en reekke ideelle sociale feerdigheder sa som
at

— kontrollere folelsesudbrud

— forvalte og koordinere egen interesser i forhold til motiver og interesser

hos de andre

— kanalisere sin trang til aktivitet pa en konstruktiv made

Episoden med konflikt og udelukkelse er ikke ualmindelig. Alle bgrn ople-
ver i ny og nee ikke at fa lov til at veere med til at lege, eller at de bliver ude-
lukket undervejs i legen. Og en stor del af de socialt udsatte bgrn oplever
det ofte. For et sundt barn med hgjt selvveerd er det uproblematisk. Pa
mange mader kan det ligefrem bidrage til veesentlige erfaringer, som bar-
net bruger i opbygning af sine sociale kompetencer. Men bgrn med lavt
selvveerd bringer sig igen og igen i sddanne samspil og far bekreeftet fplel-
sen af ikke at veere gode nok. Reaktionen er for nogle aggressivitet, og
andre bliver mere apatiske og traekker sig lidt efter lidt fra samvaeret med
bgrnene. Disse bgrn er ofte ensomme, triste og ulykkelige.

Her bliver peedagogens rolle at patage sig en seerdeles aktiv opgave, dvs.
sikre sig, at han eller hun formar at bringe alle de tidligere neevnte otte
samspilstemaer i veerk (Hundeide, 2004; Rye, 1997).1 det konkrete tilfeelde
med Niels er det afgprende, at han over tid oplever paedagogens solidari-
tet og varme fglelser. Altsa at peedagogen realiserer nogle af de neevnte
samspilsformer. Det er fundamentet for, at Niels vil lade sig hjeelpe. Peeda-
gogen ma gennem grundige observationer kortleegge samspillets dyna-
mik og danne sig et overblik over savel Niels’ motiver og interesser som
kammeraternes antipati og maske skjulte accept.

HPA-projektet anleegger den forstaelse, at alle bprn har behov for sam-
hgrighed, for at blive anerkendt og inkluderet i det sociale samveer. Niels
vil ogsd gerne vaere med i legen. Han gnsker ikke at sabotere legen, men
rader ikke (i situationen) over de ngdvendige handlekompetencer, bl.a.
nogle sociale teknikker. Disse skal leeres og treenes. Hvor de fleste bgrn til-
egner sig det sociale samspils regler lidt efter lidt, ma Niels have voksen-
stptte. Peedagogen ma sa at sige tage Niels ved handen og hjselpe ham ind
iet samspil, hvor han oplever succes. Dvs. hun ma tilpasse sig Niels” inter-
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esse og initiativ. Altsa anerkende at han vil lege med de andre og finde en
vej til, at hun og Niels sammen kan fokusere pé en lpsning. Maske kunne
paedagogen HANNE have stgttet Niels ved at hjeelpe ham til at bringe et
nyt speendende element ind i legen, hvorved han ville opna en vis aner-
kendelse. En positiv tilbagemelding, som han har sa meget brug for. Fx
kunne hun have foreslaet Niels at hente tre soveposer ude i depotet, “for
sa kanljolege, atler pa teltturiSverige”. Maske ville Niels blive modtaget
med abne arme, hvis han troppede op med favnen fuld af soveposer.
Maske ville den drejning sendre samspillets dynamik, og maske ville det
veere med til, at de to drenge begyndte at se pa Niels med andre gjne.

Men en sadan positiv oplevelse kan ikke sta alene. Det varer lang tid,
fgrend han har opbygget sa meget selvveerd, at han tgr tage store initiati-
ver selv. Niels skal hjeelpes igen og igen. Her er paedagogens tilstedeveerel-
se af afggrende betydning. Peedagogen skal skabe situationer, hvor hun
inspirerer Niels til bestemte handlinger, og hvor hun stgtter ham i at gen-
nemfgre disse. Via sddanne handlinger gives der mulighed for, at Niels
skaffer sig en raekke handlekompetencer, bl.a. nogle sociale teknikker og
feerdigheder.

Derfor tog peedagogen efterfplgende en reekke malrettede initiativ for
at stptte Niels. Fordi han havde bevidsthed om sin situation, og fordi han
gerne ville i samspil med kammeraterne, var det realistisk at tale med
Niels om problemet og sammen med ham opstille en strategi. Med andre
ord gjorde hun det, som viidet ottende samspilstema kalder "at vise posi-
tive alternativer ved at planleegge sammen.” Peedagogen foreslog ham, at
han skulle besinde sig og ikke brase ind i de andre bgrns leg. I stedet skul-
le han teelle til ti, laegge grundigt meerke til, hvad bprnene leger og overve-
je, hvad han eventuelt kan tilfgre legen og sa stille og roligt tilbyde at pata-
ge sig den relevante rolle.

Med andre ord hjeelper paedagogen Niels til at opbygge nogle ideelle
sociale handleberedskaber, bl.a.

beredskab til at reflektere over og leere af hvad der sker i de sociale situa-
tioner

beredskab til at leve sig ind i et andet menneskes situation og oplevelser

beredskab til at udgve ngdvendig selvkontrol i sociale situationer

beredskab til at skabe forudsigelighed for sig selv og andre med hensyn
til, hvad der vil ske i det sociale samspil

Paedagogen og Niels observerede sammen nogle legesituationer, og Niels

var ret kreativ og hurtig til at opfinde relevante méader at udvide legen pa.
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Niels indhenter bade positive og negative erfaringer i forbindelse med
afprpvning af sin nye sociale teknik. Her et af de positive eksempler:

Hvad nu hvis jeg var Ipve?

Mads, Sgren og en tredje dreng legede jeegere i junglen, der ligger pa lur
for at skyde lgver og andre farlige dyr. De plaffede lgs og havde det
sjovt. Niels kiggede pa og fik en idé: "Hvad nu hvis jeg var lgve?” Dren-
gene kommenterede ikke hans spprgsmal, men Niels fortolkede deres
kropssprog som en accept, hvorefter han tradte ind i legelandskabet.
Han lagde sig pa fire og kravlede snigende rundt bag nogle puder og
madrasser, hvilket straks inviterede til, at der blev skudt efter ham.
Mads rabte: "Jeg ramte dig”, og Niels svarede, "ja men jeg er kun séret”.
Legen fortsatte.

Jo flere positive oplevelser Niels erhverver sig gennem den paedagogiske
hverdag, jo mere tro far han pa at kunne magte de sociale situationer posi-
tivt.

Her er det afggrende, at paedagogen er nzervaerende og i praksis magter
at handtere de spontant opstaede situationer og relationer. Selv om paeda-
gogen ikke selv bestandigt skal skabe relevante og overkommelige situa-
tioner for Niels, skal peedagogen veere synlig. I en lang reekke sammen-
heenge kan det veere tilstraekkeligt, at hun blot er fysisk og mentalt
tilstede. Fordi Niels har haft mange positive oplevelser med paedagogen,
hvor hun har hjulpet ham til handlinger, og hvor han har mzerket hendes
solidaritet, vil hendes tilstedeveerelse virke opmuntrende, og den vil stpt-
te ham i at bringe de leerte sociale handlekompetencer og laeringshandle-
kompetencer i anvendelse.

AFSLUTNING

Artiklens zerinde har veeret at fremdrage omridset og essensen af en
mulig peedagogisk/didaktisk tilgang, som HPA-projektets eksperimental-
institutioner i Hvidovre Kommune og Arhus Kommune kan blive inspire-
ret af i forbindelse med at ivaerkszette en ideel psedagogisk praksis med
henblik pa at bidrage til, at alle bgrn og ikke mindst socialt udsatte bprn
kan udvikle ideelle sociale handlekompetencer og leeringshandlekompe-

tencer.
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