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INDHOLD
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> Hvad er problemet?

> HPA-projektet — en ny innovativ tilgang

> Positive effekter af HPA

> Hvad ved vi - og hvorfor er det s& svcert?

> Konklusion
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Hvad er problemet?
*

Udsatte born/udsathed kan identificeres som

> Bern med social belastende baggrundsvilkdr (fattigdom,
arbejdslashed hos forceldre, lav eller ingen uddannelse,

forceldre pd overferselsindkomst og/eller vanskelige
skilsmisser)

> Disse barn har tendens til at blive ‘udsat’/placeret | en udsat
position - dvs er uden for barnefcellesskabet (jf. Ploug, 2007)

> Problemet Iig?er | tendenser til at 'individualisere’, dvs. at

arbejde med kompensation frem for innovation (se ogsa
Jensen, 2005)
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HPA-projektet — en ny innovativ tilgang
*

S@gen efter 'svar’ pd spergsmalet: Hvordan skabes
forandringer, der fremmer udsatte bgrns livschancer gennem
daginstitutionssektoren ?

HPA-programmet er en fokuseret intervention rettet imod
Icering OG inklusion i daginstitutioner

Formyelse af og / praksis via et interventionsprogram udviklet
af forskerne og implementeret af institutionerne
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Kontinuitet og fornyelse
*

HPA-projektet inspi. af tidligere interventions-og effektstudier,
fx Perry Preschool, jf. Heckmann, 2008. Fornyelsen bestar i:

> HPA, en paedagogisk intervention, der teoretisk bygges op
om et dynamisk o? holistisk Iceringsbeqgreb - Icering ses som
situeret, socialt og knyttet til fcellesskaber

> Et randomiseret kontrolleret eksperiment (RCT-design), der til
forskel fratidligere baseres pd data pad institutionsniveau
foruden individniveau. Endvidere er data koblet til
registerdata som ger analyser af baggrundsdata og et
kongitudinelt perspektiv muligt

> Almentilbuddet, dvs der er ikke udtaget barn til en soerlicﬁ 5
iIndividuelt orienteret 'specialpcedagogisk indsats’, udvalgt
Ildsjcele’ eller 'scerligt uddannede’ blandt pcedagogerne
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HPA- intervention. Hvordan?

*
Fornyelse sker gennem:

> Fase 1. Studiedel (viden) - teori/og forskningsbaseret i spil
med praksisviden via studiekredsarbejde med HPA-mappen

> Fase 2. Analyse og refleksion af gceldende praksis med
afscet i konkrete ‘forstyrrelser’ - (Gab-analysen)

> Fase 3. Udvcelgelse af opmcerksomhedsfelter.
Implementering. Mdal og udviklingsplaner opstilles og
konkrete selvvalgte temaer omsaettes i mdlrettede og
systematiske fokuspunkter, som fornyelsen rettedes imod.
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Positive effekter

%
HVOR HAR HPA gjort en forskel?

> Alle barn sociale og lceringskompetencer fremmes i hgjere
grad i interventions- end | referenceinstitutioner,

> Faktoranalyser viser spcendende fund vedr. effekter tidligt i
forlebet (fra 1.-2. nedslag) eller senere (2.- 3. nedslag)- som
giver anledning til at se pa interventionens effekter i et
lcengere tidsperspektiv.

> Videre analyser vil kunne bidrage yderligere til at se pa ken,
alder, institutionsforskelle, herunder bernesammenscetning,
0gsa mht etnicitet
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Hvad ved vi nu? - og hvorfor er det sa

sveert?
*

Udsatte bern som samfundsmaeessig problemistilling og
forskning peger pd, at tidlige indsatser (ECEC) p& den ene
side er svaret’ pd problemstillingen (if. skonomer) og p& den
anden side er kommet til kort’ (if. anden forskning) - rutiner
ser ud til at fastholde/forstcerke.

> At vende retorikken, synet pd problemet og at arbejde med
organisatoriske forandringer pa alle niveauer er maske det
allersveereste? (se ogsd Brandi, 2008, Mehlbye & Jensen,

2009, Brandi & Jensen, 2009).

> Arbejdspladskulturen i den enkelte institution’, dvs det
forudsatte grundlag’ og forforstGelser rettet imod fejlfinding -
kan veere sveert at Ta gje pad’? - det er her HPA-projektets :
forandringer tager afscet og har opndet succes.
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Konklusion
*

HPA-projektet har vist, at forandringer bliver mulige ved at
arbejde madlrettet og systematisk med HPA-projektets
redskaber, som bidrager til at udvikle et ‘fcelles sprog” og nye
praksisser vedr. udsatte barn - ogsd gennem ‘forstyrrelser’ af
tidligere rutiner, teenkemader.

Det samlede koncept har haft positiv effekt.

> Der gives dog ingen lette lgsninger. Komplekse
sammenhcenge ma taenkes med | arbejdet videre frem med
HPA-projektets redskaber.

> Ikke mindst koblingen mellem det Top-down’ og Bottom-up’
perspektiv, som ligger indbygget i HPA-interventionen .
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Nyttigt link
fwww.dpu.dk/ hpa



