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Praksisfaglighed er ikke et begreb

* Politisk ambition og tiltag
— Mere undervisning i de praktiske fag
* Praktisk-musiske valgfag
— Anvendelsesorienteret undervisning
* | projektopgave i 9.
— Erhvervsrettet undervisning

* Erhvervsvejledning og erhvervspraktik
* Erhvervsskoler udbyde valgfag og forlgb i udskoling

* Dannelsesperspektiv
— Belyse ambition
* Tegn pa tendens: Kollision mellem dannelse og nytte

— Handtere tiltag
* Professionsdannelse: Dannelse pa arbejdsmarkedet



Ambivalent begrundelse

* Fra folkeskole til fagleert — Erhvervsuddannelser til
fremtiden (Aftale 2018: 3)

”En erhvervsuddannelse er en spaendende mulighed for mange
unge. Det er en uddannelse, der kraever, at bade hovedet og
handerne er godt skruet pa. Det er en uddannelse, som dbner
mange dgre til et alsidigt og interessant arbejdsliv og til videre
uddannelse.

Derfor er det aftaleparternes ambition, at flere unge veelger en
erhvervsuddannelse, og at flere gennemfgrer uddannelsen. Men det
vigtigste er, at de unge vaelger en erhvervsuddannelse for deres egen
skyld. At blive faglaert er et solidt afsaet til at skabe sig en god
fremtid.”

 Ambivalens
— Mellem spaendende og nyttigt
— Fri til at vaelge vs. velge det rigtige



Tegn pa tendens i samtiden

Kollision mellem etos
— Grundlzeggende livsindstillinger og livsf@relser

Arbejdsetos
— Aktiviteter har mal, er nyttig, produktiv, integreret
— Dominerende i bonde- og industrisamfund
— Arbejder 8-14 timer om dagen

Legeetos
— Aktiviteter er formal i sig selv, er fri, sjov, adskilt
— Dominerende hos jeeger-samlere
— Begrn leger stort set 100% af deres vagne tid

Forskydning
— Fra: Arbejdsetos som dominerende
— Til: Legeetos ggr sig geldende



Eksempler pa kollision

* Forholdet til arbejde

— The Great Resignation vs. The Great Regret

* "Workers saw that quitting their jobs gave them a chance to
take control of their lifes” (Anthony Klotz)

— Skift i motivation
* Fralgn til mening — fx opgaver, faellesskab, veerdi

— Stress: Orienteringslgshed
* Formalet med arbejdet: Hvilken veerdi skaber jeg?
* Malet med arbejdet: Hvordan praesterer jeg?

* Borns leg

— Vaerdsaettes mere, men bekymring at bgrn leger mindre
* Planlaegger og strukturer bgrns tid og liv

— Indbegrebet af hoved & hand

* Forestille sig noget og udfgre det i praksis



Skift i arbejde

* Fra socialisering til dannelse
— Socialiseres til social rolle
* Overtage fxllesskabet veerdier og praksisser

— Danne egen forholdelsesmade
» Selv efterligne personers smag og veeremader

* Politiske tiltag

— Socialisere til praksisfaglighed
* Arbejdskendskab, karrierelaering og viden om erhvervsuddannelser
* Praktiske feerdigheder og feerdigheder i at anvende teori (mal)

* Professionsdannelse

— At forholde sig professionelt i sit arbejde
* Orienteret efter formalet med arbejdet
* Fra skill-set til mindset



Dannelse til praksisfaglighed

 Dannelse i skolen
— Abne faglige og praktiske verdener (begejstring)

— Praesentere forbilleder at efterligne
* Fxrollemodeller til at inspirere elever (Elevorganisation)

 Uddannelsesvalg som dannelsesproces

— Gogre erfaringer af uddannelse og arbejde
* Livslang dannelsesproces: Beredt pa at ggre erfaringer

* Dannelse pa erhvervsuddannelser
— Faglig stolthed og karakterdannelse
* Realisere almene principper (dyder)

— Professionsdannelse
» Selv finde made at forholde sig professionelt pa
* Handtere og skabe forandring i arbejdet



Praksisfaglig professionsdannelse?

Vilje til arbejde
— Braende for at virke som fx handvaerker
— At ville lave noget for nogen

Professionel demmekraft
— Hvornar giver arbejdet fglelsen af stolthed
— Handtere nye situationer

Kreativ og innovativ samskabelse
— Aben for at arbejde med nye teknologier (Al)
— Aben for at arbejde sammen p& nye mader (Co-bots)

Professionelle smagsfaellesskaber
— Fra skurvogn til inkluderende muntre feellesskaber
— Feelles om at forholde sig professionelt pa samme made
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